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Vous avez des compétences en entrepreneuriat et aimez transmettre vos 
connaissances ? Vous souhaitez accompagner des initiatives économiques au 

sein de votre communauté ? Rejoignez le programme d’autonomisation 
économique des femmes de la Fondation Batonga.  

 
 

Profil de poste BUSINESS COACH   
Fondation Batonga  

  

Dans le cadre de son programme d’autonomisation économique des femmes, la 
Fondation Batonga accompagne des participantes regroupées en cercles d’affaires 
afin de renforcer leurs compétences entrepreneuriales, la gestion de leurs activités 
génératrices de revenus et leur autonomie économique. 
 

A cet effet, elle recrute des Business Coaches au sein des communautés pour 
accompagner les participantes des cercles d’affaires, à travers l’animation de 
séances régulières, le renforcement de leurs capacités entrepreneuriales, le suivi de 
leurs activités et la transmission des données nécessaires au pilotage du programme. 
 

Lieu de travail : Communautés d’intervention du programme et localités 
environnantes, avec des déplacements réguliers au bureau des antennes régionales 
de la Fondation Batonga et partout où le besoin se fera sentir sur le plan national. 

Collaboration : Equipes des antennes (Cheffes d’antenne et Facilitateurs/rices 
communautaires) et hommes champions pour l’égalité genre. 

Equipe : Femmes participantes des cercles d’affaires,  

Nature du contrat : Prestation de service 06 mois  
 

Rôle : La business coache assure un accompagnement de proximité des cercles 
d’affaires afin de renforcer les compétences entrepreneuriales des participantes, 
d’améliorer la gestion de leurs activités et de favoriser leur autonomie économique.   
Elle apporte également un appui aux initiatives collectives menées dans le cadre du 
Groupement d’intérêt économique (GIE) des cercles d’affaires de Batonga. 
 

 Responsabilités :  
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• Animer des séances hebdomadaires adaptées aux besoins des participantes. 
• Accompagner les participantes en gestion financière, calcul et analyse des 

coûts, marketing, étude de marché et élaboration de plans d’affaires.  
• Appuyer l’identification des débouchés et niches de marché.  
• Renforcer les compétences des participantes en lecture, écriture et calcul utiles 

à la gestion des activités.  
• Favoriser le mentorat et le partage d’expériences entre participantes.  
• Restituer les connaissances et outils acquis lors des sessions de coaching 

organisées par Batonga. 
• Accompagner le déroulement des séances et le suivi des activités des cercles.  
• Veiller à la bonne tenue des registres de vente et à la transparence des 

transactions.  
• Veiller à la bonne utilisation des équipements et matériels mis à disposition. 
• Appuyer les opérations collectives d’achat et de vente.  
• Participer aux assemblées générales des cercles et du GIE.  
• Signaler les difficultés à l’équipe de l’antenne et assurer le suivi des 

recommandations reçues. 
• Accompagner la mise en œuvre des plans de gestion des unités de production.  
• Contribuer à l’amélioration de la production et au suivi de la qualité des 

produits.  
• Encourager le respect des règles d’hygiène et l’entretien des unités. 
• Renseigner les fiches de présence et les outils de suivi des activités 

économiques.  
• Préparer et transmettre les rapports hebdomadaires dans les délais convenus.  
• Contribuer à la mise à jour de la base de données du programme.  
• Documenter les réussites, les témoignages et les bonnes pratiques. 
• Participer aux activités de sensibilisation et d’engagement communautaire.  

• Participer à la cartographie communautaire.  
• Contribuer aux contenus du programme Radio Digitaux et collaborer avec les 

équipes radio et digitales pour valoriser les réalisations des cercles. 

 

 

Compétences et Qualifications :  
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• Avoir au moins le BEPC ou CAP ; 
• Avoir une forte expérience en entreprenariat ou gestion d’activité génératrice 

de revenus ; 
• Avoir des expériences pertinentes d’animation de groupe et de formation 

communautaire ;  
• Maîtriser les opérations de calcul de base et leur application à une activité 

économique ;  
• Disposer de connaissances de base en entrepreneuriat et en gestion 

d’entreprise.  
• Résider dans une communauté d’intervention ou une localité environnante.  
• Être capable d’expliquer simplement des notions de gestion à des personnes 

ayant des niveaux variés de scolarisation.  
• Savoir écouter et à faciliter les échanges.  
• Être capable d’utiliser une tablette et d’apprendre une application de collecte 

de données.  
• Avoir le sens de l’organisation, rigueur et respect des échéances.  
• Avoir d’excellentes compétences en communication (verbale et écrite) et en 

relations interpersonnelles ; 
• Être capable de prendre la parole en public, d’animer aisément des réunions et 

des événements ; 
• Maîtriser une langue couramment utilisée dans la localité. 
• Disposer d’un Numéro IFU et savoir éditer les factures normalisées ; 
• Disposer d’un téléphone Android, d’un numéro MTN personnel avec un compte 

Momo ; 
• Adhérer à la vision et aux valeurs de la Fondation Batonga. 

Savoir Être :  

• Être âgée de 25 ans à 35 ans ; 
• Savoir travailler en équipe. 
• Être bien organisé,  
• Savoir diriger une équipe (bon leader) ; 
• Être Rigoureuse, intègre et de bonne moralité ; 
• Être accessible et bienveillante ; 
• Avoir un sens élevé de responsabilité et du respect des délais ; 
• Être disponible ; 



 
 

4 
 
 
 
 

• Avoir l’esprit créatif et faire des propositions novatrices ; 
• Avoir une très grande capacité d’adaptation et de résolution de problèmes. 
• S’engager à respecter les valeurs de sauvegarde et d’inclusion de la Fondation 

Batonga. 

Les atouts :  

• Une expérience dans la gestion d’une activité génératrice de revenus ou d’une 
petite entreprise.  

• Une expérience d’animation communautaire, de formation ou 
d’accompagnement de groupements.  

• L’aisance avec les outils numériques et les applications de suivi. 

Liste des communautés concernées :  

N° Commune Arrondissement Village 

1 Dassa-Zoumè Akoffodjoule AKOFFODJOULE CENTRE 

2 Dassa-Zoumè Akoffodjoule BETECOUCOU 

3 Dassa-Zoumè Dassa I AMANGASSA 

4 Dassa-Zoumè Dassa I ZONGO 

5 Dassa-Zoumè Dassa II ILOULE 1 

6 Dassa-Zoumè Dassa II ILOULE 2 

7 Dassa-Zoumè Dassa II MODJI GANGAN 

8 Dassa-Zoumè Gbaffo GBAFFO CENTRE 

9 Dassa-Zoumè Gbaffo GNONKPINGNON 

10 Dassa-Zoumè Kere AGBAKOSSARE-KPAKPADA 

11 Dassa-Zoumè Kere EROKOWARI 

12 Dassa-Zoumè Kere KERE CENTRE 

13 Dassa-Zoumè Kpingni FITA 

14 Dassa-Zoumè Kpingni KPINGNI CENTRE 

15 Dassa-Zoumè Kpingni TOGON 

16 Dassa-Zoumè Kpingni VEDJI 

17 Dassa-Zoumè Lema LEMA CENTRE 
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18 Dassa-Zoumè Paouignan OUISSI 

19 Dassa-Zoumè Paouignan PAOUIGNAN CENTRE 

20 Dassa-Zoumè Soclogbo SOCLOGBO CENTRE 

21 Glazoué Aklampa AKLAMPA CENTRE 

22 Glazoué Assante ASSANTE CENTRE 

23 Glazoué Glazoue AYEDERO 

24 Glazoué Gome GOME 

25 Glazoué Kpakpaza KPAKPAZA 

26 Glazoué Kpakpaza SOWE I 

27 Glazoué Magoumi MAGOUMI CENTRE 

28 Glazoué Ouedeme KPOTA 

29 Glazoué Thio AGOUAGON 

30 Glazoué Zaffe ADOUREKOMAN 

31 Glazoué Zaffe ZAFFE CENTRE 

32 Bohicon Agongointo ZOUNGOUDO 

33 Bohicon Lissezoun HOUNDON 

34 Bohicon Ouassaho ATTOGOUIN 

35 Bohicon Saclo SOKON 

36 Djidja Dan ASSANTOUN 

37 Djidja Dan DAANON KPOTA 

38 Djidja Dan DAN CENTRE 

39 Djidja Dan DRIDJI 

40 Djidja Dan HANAGBO 

41 Djidja Dan LINSINLIN 

42 Djidja Oungbegame AIHOUNDJI 

43 Djidja Oungbegame BOHOUE 

44 Djidja Oungbegame SOZOUN 

45 Djidja Oungbegame TANNOUHO 

46 Zakpota Allahe DOGBANLIN 

47 Zakpota Allahe HE HOUNLY 
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48 Zakpota Allahe YADIN 

49 Zakpota Allahe ZAHLA 

50 Zakpota Assanlin ADJOKAN 

51 Zakpota Assanlin ASSANLIN 

52 Zakpota Assanlin ZOUNZONMÈ 

53 Zakpota Houngomey FOLLI 

54 Zakpota Houngomey HOUGOMEY 

55 Zakpota Houngomey KOGUEDE 

56 Zakpota Houngomey KPOKPOÉ 

57 Zakpota Kpozoun HADIN 

58 Zakpota Zèko DANTOTA 

59 Zakpota Zèko ZÈKO CENTRE 

60 Zogbodomey Avlame ALLADAHO 

61 Zogbodomey Avlame KOTOKPA 

62 Zogbodomey Avlame SAMIONKPA 

63 Zogbodomey Avlame YOKON 

64 Zogbodomey Tanwehessou AGADJALIGLO 

65 Zogbodomey Tanwehessou DON ZOUKOUTOUDJA 

66 Zogbodomey Tanwehessou OUASSA 

67 Zogbodomey Tanwehessou TEGON 

68 Natitingou Kouandata KOUANDATA 

69 Natitingou Natitingou 3 BÉRÉCINGOU 

70 Natitingou Tchoumitchoumi MOUPEMOU 

71 Natitingou Tchoumitchoumi TCHOUMI-TCHOUMI 

72 Parakou 1er arrondissement ALBARIKA 

73 Parakou 1er arrondissement BAPEROU 

74 Parakou 1er arrondissement TOUROU II 

75 Parakou 1er arrondissement TOUROU III 

76 Tchaourou Beterou BETEROU 

77 Tchaourou Beterou KPESSOU 
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78 Tchaourou Beterou WARI-MARO 

79 Tchaourou Kika KABO 

80 Tchaourou Tchaourou BIDO ADJA 

81 Tchaourou Tchaourou KASSOUALA 

82 Tchaourou Tchaourou WOROGUI 

83 Tchaourou Tchatchou KINNOU-KPANNOU 

84 Tchaourou Tchatchou TCHATCHOU 

85 Comè Agatogbo AGATOGBO 

86 Comè Agatogbo KPETOU 

87 Comè Ouedeme-Pedah KPODJI 

88 Comè Ouedeme-Pedah PEDAH COME 

89 Houéyogbé Doutou AHOULOUME 

90 Houéyogbé Doutou DOUTOU 

91 Houéyogbé Se DRE 

92 Houéyogbé Zoungbonou ZOUNGBONOU 

93 Lokossa Agame ADROGBO 

94 Lokossa Agame AGAME 

95 Lokossa Ouedeme ADJIGO KPODAVE 

96 Lokossa Ouedeme ADJOHOUE 

97 Ouidah Djegbadji KOUVENANFIDE 

98 Ouidah Djegbadji MEKO 

99 Ouidah Gakpe TCHAKPECODJI 

100 Ouidah Ouakëdaho HOUAKPE DAHO 

 

Comment postuler ? 

Adressez votre dossier comprenant CV + lettre de motivation + Copie du diplôme 
sous format PDF fichier unique, à l’adresse suivante : 
beninrecrutement@batongafoundation.org  

 
Objet du mail : « Candidature Business Coach + la communauté de votre choix » ; 
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Pour toute information contacter : 01 56 46 11 02 / 01 64 10 49 50 

 
Date et heure limites : 15/11/2026 à 17 heures 


