Job no: 596490

Contract type: Internship

Duty Station: Dakar

Level: Internship

Location: Senegal

Categories: Communication, Partnerships

L'UNICEF ceuvre dans plus de 190 pays et territoires pour sauver la vie des enfants,
défendre leurs droits et les aider a réaliser leur potentiel, de la petite enfance a
I'adolescence.

A I'UNICEF, nous sommes engagés, passionnés et fiers de ce que nous faisons
aussi longtemps que nous sommes nécessaires. Promouvoir les droits de chaque
enfant n'est pas qu'un travail — c'est une vocation.

L'UNICEF est un lieu ou se construisent des carriéres : nous offrons a notre
personnel des opportunités diverses de développement professionnel et personnel
qui les aideront a renforcer leur sens tout en servant les enfants et les communautés
a travers le monde. Nous accueillons tous ceux qui souhaitent appartenir et grandir
dans une culture diverse et passionnée... associée a un ensemble de rémunération
et d'avantages attrayant.

Visitez notre site web pour en savoir plus sur ce que nous faisons a I'UNICEF.

For every child, a Champion

L'UNICEF Sénégal recherche un(e) stagiaire, avec une expérience dans le domaine
du développement des partenariats et de la communication pour présenter de
maniére stratégique le travail de l'organisation, assurer la visibilité des bailleurs et
renforcer les efforts de communication pour le partenariat et la mobilisation des
ressources.

Sous la supervision directe du Chef, Partenariats, Plaidoyer et Communications,
le/la stagiaire aura pour mission de soutenir les efforts de partenariat, la mobilisation
des ressources et les alliances stratégiques pour positionner les droits de I'enfant
dans 'agenda public, politique et médiatique du Sénégal.

En tant que stagiaire, elle participera a renforcer la visibilité des activités de
'UNICEF et des donateurs, a élaborer des propositions de projets et des notes
conceptuelles alignées sur les priorités d’UNICEF, et a produire des contenus de
communication visant 'engagement des partenaires et donateurs.

How can you make a difference?
1. Partenariats

e Appuyer la mise en oeuvre de la stratégie de mobilisation des ressources
d’'UNICEF Sénégal en contribuant a ['élaboration et a la révision de


https://www.unicef.org/

propositions de projets, notes conceptuelles et documents stratégiques pour
des partenariats spécifiques.

Assister dans la coordination avec des équipes de programme pour
développer des propositions alignées sur les meilleures pratiques et les
priorités urgentes, en intégrant des exemples concrets de besoins et d'impact
attendus.

 Participer a la mise a jour de la cartographie des partenaires (secteurs
public, privé, individus, NatCom) et a [lidentification d’opportunités de
partenariats, y compris en lien avec le secteur privé.

« Contribuer a la revue des rapports aux donateurs, la mise a jour de la
matrice des rapports, 'obtention des templates, le respect des guidelines des
bailleurs, 'analyse des dépenses et I'editing des rapports.

2. Mobilisation de ressources

Apporter un soutien logistique et rédactionnel pour organiser des réunions
avec les donateurs et partenaires, ainsi que pour développer des supports de
présentation et de discussion lors de ces rencontres

Soutenir le programme dans I'élaboration de notes conceptuelles et faire le
suivi des propositions en cours de rédaction ou au niveau des bailleurs pour
renforcer le monitoring des efforts de mobilisation de ressources

3. Visibilité et communication digitale orientée vers les donateurs

Contribuer a la production de supports de communication (infographies,
fiches d’information, bulletins, publications sur les réseaux sociaux) en
collaboration avec le Communication Spécialiste et les programmes afin de
valoriser les contributions des donateurs et les rapports aux donateurs

» Participer a la production de contenu multimédia (vidéos, scénarisation,
collaboration avec des vidéastes/photographes) pour des campagnes
devisibilité orientées vers les donateurs.

Si vous souhaitez en savoir plus sur ce poste, veuillez consulter la description
complete du poste ici : [1 TOR INTERN PARTENARIAT COMMUNICATION va.pdf

Pour étre un défenseur de chaque enfant que vous aurez...

Minimum requirements:

Education: Dipldme universitaire (licence minimum) dans le domaine des
relations internationales, la communication, le développement de partenariats,
I'action humanitaire et développement, les affaires publiques, le marketing ou
la gestion de projets.

Work Experience: Expérience antérieure (stages ou bénévolat) dans le
domaine de la communication, des relations externes ou du développement


https://secure.dc7.pageuppeople.com/apply/TransferRichTextFile.ashx?sData=UFUtVjMt4qmAldF-5LGqA_bHVAo6dg7Jkb2bXdFGKFDvnJKy5MkpaXD2KzlARZY_ITQAQFOYDrUDnMaJ8WeHv7lkbXtT4pX12t-3d7pGhSKAK3PicBOP1p7LHnEI9v4OdTimKXmre-gvOMcLAiwVK_FlYBKy5g%7e%7e

des partenariats, idéalement dans une ONG ou une agence des Nations
Unies.

e Expérience souhaitée en production de contenu en communication,
notamment digitale, ainsi qu’en rédaction de documents orientés vers des
donateurs. Connaissance ou intérét marqué pour les missions et objectifs de
'UNICEF.

e Langue : Maitrise du francgais et de I'anglais.

For every Child, you demonstrate...

e Les Valeurs fondamentales de I'UNICEF : Bienveillance, Respect, Intégrité,
Confiance, Responsabilité et Durabilité (CRITAS) sous-tendent tout ce que
nous faisons et comment nous le faisons. Découvrez notre Charte des
valeurs : les valeurs de 'UNICEF

Compétences critiques :

e Compétences en communication : excellente capacité rédactionnelle,
particulierement pour des audiences institutionnelles et des documents
orientés vers les donateurs.

e Maitrise des outils bureautiques : excellente utilisation de Microsoft Office
(Word, PowerPoint, Excel)

e (Capacité dorganisation : forte aptitude a gérer plusieurs taches
simultanément, avec rigueur et autonomie.

e Compétences interculturelles et linguistiques : maitrise du frangais et de
I'anglais, indispensable pour interagir avec des partenaires internationaux.

e Esprit d’équipe : aptitude a collaborer avec différentes équipes de programme
et a participer activement a un environnement dynamique et multiculturel.

Conditions de travail

Il faut noter que dés janvier 2027 I'UNICEF sera relocalisé a linstar des autres
agences des Nations-Unies a la Maison des

Nations-Unies a Diamniadio. Il sera attendu que le/la stagiaire travaille au bureau
d’'UNICEF

Sénégal durant la période du stage selon les horaires officiels et les modalités en
vigueur. Un poste de travail sera alloué

au/a la stagiaire. Il est attendu que le/la stagiaire dispose de son ordinateur pour
effectuer le travail durant la période du stage.

For every Child, you demonstrate...

UNICEF’s Core Values of Care, Respect, Integrity, Trust and Accountability and
Sustainability (CRITAS) underpin everything we do and how we do it. Get acquainted
with Our Values Charter: UNICEF Values

Les compétences de I'UNICEF requises pour ce poste sont...
(1) Crée et maintient des partenariats

(2) Démontre une conscience de soi et une conscience éthique


https://www.unicef.org/careers/get-prepared#Values
https://www.unicef.org/careers/get-prepared#Values

(3) Volonté d'obtenir des résultats pour I'impact

(4) Innove et embrasse le changement

)
)
(5) Gére I'ambiguité et la complexité
(6) Pense et agit stratégiquement

)

(7) Travaille en collaboration avec d'autres

Familiarisez-vous avec notre cadre de compétences et ses différents niveaux.


https://www.unicef.org/careers/media/1041/file/UNICEF%27s_Competency_Framework.pdf
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