FORMATION - COACHING - RECRUTEMENT - EXTERNALISATION & PLACEMENT
ASSISTANCE, ETUDES & CONSEILS EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
CONSEILS EN GESTION DES ENTREPRISES - AUDIT ORGANISATIONNEL
STRATEGIE D’ENTREPRISE

PREFERE PLUS RECRUTE AU PROFIT D’UNE GRANDE STRUCTURE DE

TELECOMMUNICATION DE LA PLACE

Poste concerné :

INGENIEUR SYSTEMES ET SERVICES IP (BACKBONE & INFRASTRUCTURES)
INTERIMAIRE

MISSIONS DU POSTE
L’Ingénieur Systémes et Services IP assure la pérennité, la performance et I'évolution des

services IP et des infrastructures systémes de la structure.

Participer au design RFP/HLD/LLD et a linstallation des nouvelles infrastructures
serveurs, cloud et réseaux IP/MPLS

Déployer les équipements matériels et solutions logicielles (serveurs, routeurs,
commutateurs, pare-feu)

Mettre en ceuvre l'architecture des réseaux et serveurs de données (réseaux, datacenter,
etc.)

Superviser en continu les performances (outils de monitoring, nPerf, Speedtest) et assurer
le suivi des basiques systems

Anticiper les évolutions telles que la virtualisation des réseaux (SDN) et l'intégration de
I'Internet des Objets

PRINCIPALES ACTIVITES
Sous l'autorité du Pilote du Service IP & Transmission, I'Ingénieur est chargé d'exécuter les taches

suivantes :

Assurer le maintien en condition opérationnelle (MCO) et optimiser les flux de données
Apporter une expertise de niveau 2/3 aux équipes opérationnelles (GNOC, intervention)
et gérer les incidents complexes

Piloter les plans d'action du service IP & Transmission et participer aux projets d'évolution
de la couverture fonctionnelle du S

Administration des systéemes DNS (Autoritaires et Resolvers)

Gestion des infrastructures de serveurs (physiques et virtualisés) et du cloud

Suivi et configuration des réseaux Datacom (IP/MPLS) et des liaisons louées (Leased-
Lines) fixes et mobiles

Réalisation des travaux planifiés et de la maintenance préventive/curative
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Rédaction de la documentation technique (cahiers de recette, procédures d'exploitation)
Optimiser les flux via BGP, OSPF et Segment Routing (SRv6) sur parcs mixtes
Huawei/Cisco

Assurer la gestion des projets a travers une politique de maitrise des colts, des délais et
de la qualité de service End to End

COMPETENCE REQUISE

Maitrise avancée de Linux/Windows, DNS (Bind, Unbound), Virtualisation
(VMware/Hyper-V) et Cloud

Solides connaissances en protocoles de routage IP/MPLS, BGP, OSPF et architectures
Datacom Compétences requises

Maitrise des plateformes de test de débit (nPerf, Speedtest) et des outils de monitoring
(Huawei NCE, Observium, Grafana)

Capacité a concevoir, déployer, sécuriser et assurer la haute disponibilit¢ des

infrastructures informatiques (serveurs, réseaux, cloud)

EXIGENCES DU POSTE

Capacité d'analyse et de diagnostic rapide Exigences du poste
Rigueur dans le suivi des plans d'action et respect des délais
Esprit d'équipe et aisance relationnelle pour le support transverse

Maitrise de I'anglais technique (souhaitée)

PROFIL

Jouir d’'une bonne moralité ;
Jouir de ses droits civiques et d’'une bonne santé ;
Dipléme d’Ingénieur (Bac+5) en Réseaux, Télecommunication ou Informatique

Avoir un minimum de trois (3) a cing (5) années d'expérience en administration systémes et
infrastructures IP

DOSSIERS DE CANDIDATURE

o Une lettre de motivation adressée au Directeur Général du cabinet PREFERE PLUS ;

o UnCV détaillé ;

e Une copie du diplome ;

¢ Une copie de la carte d'identité nationale ;

e Lescopies des preuves des expériences acquises (Attestations de travail, attestations de bonne



fin ou de service fait).

DEPOT DES DOSSIERS
1- Via notre site emploi, en suivant les liens ci-dessous :
4 Lien d’inscription et de candidature pour les candidats n’ayant pas encore un compte

sur notre site emploi : https://recrutement-prefereplus.com/register

4 Lien de connexion et de candidature pour les candidats ayant déja un compte sur

notre site emploi: https://recrutement-prefereplus.com/login

Ou
2- Par mail a ’'adresse prefere24@gmail.com

Pour tout renseignement, consultez www.prefereplus.com ou la page Facebook de PREFERE PLUS ou appelez-
le +229 01 40 11 83 84

Date limite de dépot : Mercredi 21 octobre 2026 a 12h 00.



