Mission

- Participer a linstruction des demandes d'agrément, de déclarations d'intention et
d'autorisations préalables introduites par les assujettis ;

- Elaborer les statistiques et rédiger toutes études ou notes sur la stabilité du systéme
bancaire et financier.

Localisation
Secrétariat Général de la Commission Bancaire de I'UMOA (SGCBU) a Abidjan (Cbte
d'lvoire)

Nombre de poste(s) : 01

Responsabilités du poste

Procéde, en relation avec les autres Directions concernées, a la mise a jour
périodique de la liste des établissements bancaires d'importance systémique ;
Conduit les travaux relatifs aux tests de résistance ;

Assure le suivi de l'implantation des agences et guichets bancaires dans les pays de
I'UMOA ;

Organise et coordonne les collectes de données et I'exploitation des bases de
données ;

Veille a la préparation et a I'envoi des dossiers inscrits a I'ordre du jour des réunions
de la Commission Bancaire de 'TUMOA ;

Contribue a I'élaboration des fiches ou notes spécifiques dans le cadre des
rencontres avec les assujettis, les superviseurs, les institutions internationales et les
investisseurs ;

Elabore les états périodiques pour le suivi de la mise en ceuvre du plan stratégique
et des autres diligences périodiques ;

Prépare les sessions de la Commission Bancaire de I'UMOA ;

Réalise ou contribue a des études et enquétes spécifiques relatives au systéme
bancaire et aux autres établissements assujettis ;

Contribue a la préparation des dossiers du Comité de Stabilité Financiére ;

Assure le suivi de la liquidation des établissements assujettis ;

Elabore et analyse les états comptables, les états prudentiels et les statistiques
agrégées du systéme bancaire ;

Produit les rapports semestriels au Président de la Commission Bancaire de 'TUMOA,
en relation avec les Directions concernées ;

Contribue a la rédaction et a la diffusion du rapport annuel de la Commission
Bancaire de 'UMOA ;

Rédige et diffuse les autres publications de la Commission Bancaire de 'UMOA
(guide du banquier, contribution au rapport sur la stabilité financiére, etc.).

Critéres d’éligibilité

Etre ressortissant d’'un Etat membre de TUMOA ;
Jouir de ses droits civiques et étre de bonne moralité ;
Etre agé de 18 ans au moins et de 40 ans au plus.

Profil requis



e Etre titulaire d'un dipléme de niveau BAC + 5 en Banque, Finance, Analyse
financiére, Audit, Microfinance, Economie, Comptabilité, Contrdle de gestion ;

e Avoir au minimum 2 ans d'expérience professionnelle pertinente dans les domaines
ou secteurs suivants : banques ou institutions de microfinance, de préférence au sein
des départements risque, conformité, audit interne, comptabilité, contrdle de gestion
ou contréle interne, surveillance ;» cabinet d'audit et d'expertise comptable, de
préférence dans le cadre de missions d'audit de banques, établissements financiers
ou SFD

Pour postuler, les candidats doivent produire un curriculum vitae (CV) indiquant notamment

la date de naissance ;
la nationalité ;
les périodes exactes des expériences professionnelles (date d début et date de fin)
ainsi qu'un résumé des activités prises en charge ;
le type de contrat pour chaque expérience (CDD, CDI, Consultance, Stage, etc.) ;
la liste de tous les diplébmes, y compris le Baccalauréat, en précisant la date
d’obtention, I'établissement de formation et la spécialité de chaque dipléme.
Aprés avoir téléchargé son CV, le candidat doit obligatoirement renseigner le questionnaire
qui lui est automatiquement soumis.

Date de cléture des candidatures : 26 octobre 2026



