VETO PLUS BENIN

AVIS DE RECRUTEMENT

VETO PLUS BENIN Sarl, société en pleine croissance dans le secteur de ’agribusiness, dont le
siége social est basé a Z¢ Glégbodji (non loin de la GDIZ), spécialisée dans la médecine
vétérinaire et la fourniture d’intrants aux éleveurs. L'entreprise est également un acteur clé du
secteur avicole et d'élevage au Bénin, opérant activement dans la distribution et la vente de poussins
d'un jour de qualité supérieure, la fabrication et la commercialisation d'aliments pour animaux
adaptés aux besoins nutritionnels, ainsi que l'accompagnement technique et le conseil stratégique
aux éleveurs, recrute pour trois (03) postes clés :

POSTE 1: RESPONSABLE COMMERCIAL (H/F)
Missions principales :

Sous la supervision de la Direction, il/elle pilote la stratégie commerciale globale de VETO PLUS
BENIN. Sa mission principale est de booster le chiffre d'affaires de l'entreprise a travers la
commercialisation active et le développement de notre gamme de produits (concentrés,
complément alimentaires et aliment, équipements d'élevage, services aux éleveurs ...)

Responsabilités et tiches principales :

e Organiser, structurer et dynamiser le département commercial de I'entreprise ;
e Définir, déployer et piloter la stratégie commerciale globale ;
e Développer, fidéliser et diversifier le portefeuille clients (éleveurs, revendeurs, partenaires)

e Concevoir et exécuter des plans d'actions commerciaux pour la promotion des
compléments nutritionnels, poussins d'un jour et des équipements et aliments ;

e Effectuer l'analyse détaillée des chiffres de ventes, des marges et assurer le suivi des
objectifs commerciaux ;

e Superviser le réseau de distribution, la prise de commandes et la satisfaction client ;

e Effectuer une veille concurrentielle permanente et identifier de nouvelles opportunités de
marché ;

e Encadrer et motiver I'équipe commerciale sur le terrain et en agence ;

e Assurer un reporting régulier, précis des ventes et des tendances du marché a la Direction.

Profil recherché :

e Dipléme : Master en Marketing, Négociation, gestion des affaires, Commerce ou
domaine équivalent,
e Expériences :

o Justifier d'au moins 03 ans d'expérience professionnelle dans la vente
interentreprises ou la grande distribution, idéalement dans le secteur
agroalimentaire ou agro-pastoral,

o Justifier d’'une premicre expérience réussie dans le management d’une équipe
commerciale est indispensable

Compétences techniques (savoir-faire)

e Maitrise parfaite des techniques de vente, négociation de haut niveau et de closing,
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Capacité a élaborer et piloter un budget commercial et marketing,
Aisance avec les outils CRM (gestion de la relation client), SAGE et excellente maitrise
d’Excel (tableau de bord),

Connaissance du secteur avicole ou de I’élevage au Bénin est un atout majeur, toutefois,

une excellente capacité d’apprentissage commercial est acceptée,

Aptitudes Personnelles (Savoir-étre)

Rigueur et sens de I'organisation,

Esprit axé sur les résultats, la performance et le dépassement des objectifs.
Excellente communication relationnelle et sens de I'écoute client.

Mobilité géographique sur le territoire national.

Salaire annuel : XOF 3.000.000

POSTE 2 : COORDINATEUR TECHNIQUE ET PRODUCTION (H/F)

Missions principales :

Le Coordinateur Technique et Production supervise les activités techniques et de production de
VETO PLUS BENIN. 1l veille a la qualité des services, a la performance des équipes et a la

satisfaction des éleveurs et clients.

Responsabilités et tiches principales :

Superviser la production d’aliments pour animaux, le controle qualité et la gestion des
matieres premieres ;

Coordonner le suivi technique et sanitaire des élevages ainsi que les activités de la clinique
et du laboratoire ;

Encadrer les équipes techniques et organiser les activités sur les différents sites ;
Analyser les performances techniques, les cotts et la rentabilité des activités ;

Assurer appui-conseil aux éleveurs et la qualité du parcours client ;

Produire les rapports d’activités et bilans techniques destinés a la Direction Générale.

Profil recherché :

Dipléme : Master en Santé Animale, Production Animale ou diplome équivalent,

Expérience : Justifier d'au moins 10 ans d'expérience dans le domaine de la santé animale,
la production animale, et au moins 5 ans d’expérience réussie dans le management

d'équipes ou la gestion d'un centre de profit

Compétences Spécifiques (Savoir-faire)

Bonne connaissance de la filiere avicole béninoise, de la santé et de la production animales.

Maitrise des calculs de rentabilité économique d’une exploitation agricole (comptabilité

analytique de base, ratios de productivité).
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e Capacités confirmées en négociation commerciale (avec les grands éleveurs, groupements

professionnels).

e Maitrise des outils informatiques standards (Word, Excel avancé pour le suivi des

performances).
Aptitudes Personnelles (Savoir-étre)

e Leadership, rigueur managériale et capacité a fédérer des profils trés variés (ouvriers,

scientifiques, éleveurs).
e Sens poussé du service client et de I'écoute du terrain.
¢ Excellente expression orale et compétences rédactionnelles en frangais.
¢ Mobilité, dynamisme et résistance au stress du terrain.

Salaire annuel : XOF 5.000.000

POSTE 3 : ASSISTANTE DE DIRECTION
Missions principales

* Assister la Directrice dans la gestion quotidienne de ses activités

* Organiser réunions, déplacements et agendas

* Préparer rapports, présentations et tableaux de bord

* Assurer la coordination administrative et la communication interne
¢ assurer la gestion administrative du personnel

* Participer aux recrutements

 Appuyer la gestion de la paie

Profil recherché :

* Bact+3 minimum en Assistanat de Direction, Gestion administrative ou assimilés

* Minimum 3 ans d’expérience aupres d’un(e) dirigeant(e) ou cadre supérieur fortement souhaitée
Compétences Spécifiques (Savoir-faire)

* Maitrise du francais (écrit et oral)

* Bonne capacité rédactionnelle

* Excellente maitrise des outils informatiques (Excel, PowerPoint, Word) et bonne connaissance

des questions informatiques, de Sage 100 et de Microsoft 365

Aptitudes Personnelles (Savoir-étre)

* Organisation rigoureuse et gestion des priorités
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lus

* Réactive, autonome, dynamique et organisée

e Discrete et dotée d’un excellent sens relationnel

Salaire annuel : XOF 3.000.000

MODALITES DE SOUMISSION :

Dossier Candidature (Curriculum Vitae (CV) détaillé + lettre de motivation adressée a la Direction
Générale) incluant votre délai de disponibilité

a envoyer en un seul fichier PDF aux adresses mails : th@vetoplus.bj ; ateliersclespro@gmail.com

Date limite de dép6t des dossiers : 05 octobre 2026
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