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RESPONSABLE SUPPLY CHAIN

Dans le cadre du renforcement de son organisation et de I'amélioration continue de ses performances
opérationnelles, Lomé Container Terminal (LCT) recherche un(e) Responsable Supply Chain.

Titre du poste : Responsable Supply Chain
Nombre de poste ouvert : 01
Département : DG

Supérieur Hiérarchique : Directeur Général

Mission du Poste

Piloter la chaine d’approvisionnement de LCT afin de garantir la disponibilité des biens et services
au meilleur co(t, I'optimisation des niveaux de stock, la continuité des opérations et la qualité de
service aux clients internes, tout en maitrisant les risques, la conformité des activités et en
améliorant durablement la performance.

Activités principales du Poste

1. Stratégie et gouvernance Supply Chain :
o Définir et déployer la stratégie Supply Chain en cohérence avec les orientations
de l'entreprise.
e Elaborer les politiques et procédures relatives aux achats, approvisionnements,
logistique, magasin et gestion des stocks.
e Piloter les budgets, objectifs et plans d'actions annuels.
e Conduire lesinitiatives de digitalisation, d'automatisation et d'amélioration des
processus.
e Standardiser les pratiques et assurer leur application au sein des différents
départements.
2. Achat, approvisionnement, logistique et gestion des fournisseurs :
e Assurer la qualité de la planification des besoins et des prévisions.
o Piloter I'ensemble du processus d'achat, de I'expression du besoin a la
réception.
e Définir les stratégies d'achat par catégorie.
e Négocier les conditions commerciales, contractuelles et logistiques avec les
fournisseurs.
o Développer, évaluer et optimiser le portefeuille fournisseurs.
e Assurer la coordination avec les fournisseurs, transitaires, transporteurs et
autres partenaires logistiques.
3. Gestion des stocks et du magasin :
e Définir et mettre a jour les politiques de gestion et de classification des stocks.
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Garantir la disponibilité des articles critiques pour les activités opérationnelles
et de maintenance.

Superviser les opérations de réception, stockage, identification et délivrance
des articles.

Organiser les inventaires périodiques et analyser les écarts.

Gérer les stocks dormants, excédentaires ou obsolétes et mettre en ceuvre les
actions correctives appropriées.

Veiller au respect des exigences HSSE dans les activités de magasinage.

4. Gestion des risques et conformité :

Identifier et évaluer les risques susceptibles d'affecter Ila chaine
d'approvisionnement.

Mettre en oeuvre les plans de contingence nécessaires pour sécuriser les
approvisionnements critiques.

Garantir le respect des régles d'éthique, d'intégrité et de conformité.

Assurer la tracgabilité et la documentation des opérations Supply Chain.

5. Management des équipes :

Encadrer et développer les équipes Achats, Logistique et Magasin.

Définir les objectifs individuels et collectifs.

Accompagner le développement des compétences et favoriser la polyvalence des
équipes.

Promouvoir une culture d'amélioration continue, de responsabilisation et de
collaboration.

6. Reporting et amélioration continue :

Mettre en place et suivre les indicateurs clés de performance (KPI).

Assurer la fiabilité des données et des reportings.

Analyser les écarts entre objectifs et réalisations.

Identifier et mettre en ceuvre les opportunités d'optimisation des colts et des
performances opérationnelles.

SPECIFICATIONS DU POSTE / EXIGENCES

Education / Qualification / Formation et Expérience professionnelles

Education et formation :

Bac+5 minimum en Supply Chain Management, Logistique, Achats, Gestion, Audit, Finances,

Ingénierie ou tout autre domaine équivalent.

Expérience Professionnelle :

Minimum huit (8) années d'expérience professionnelle pertinente.

Au moins trois (3) années d'expérience significative dans un poste de management Supply
Chain, Achats, Logistique, Approvisionnement ou Magasin.

Une expérience dans les secteurs portuaire, industriel, minier ou de manutention constitue

un atout majeur.
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Connaissances et compétences techniques :
e Excellente maitrise du Supply Chain Management.
e Bonne connaissance des processus d'achats, approvisionnements, transport et logistique.
e Solides compétences en gestion des stocks et des magasins.
e Maitrise des techniques de négociation et de gestion des fournisseurs.
e Bonne connaissance des ERP et outils de gestion des achats et des stocks.
e Maitrise avancée de Microsoft Excel et des outils de reporting.
e Maitrise du frangais et de I'anglais.

Aptitudes et Qualités Personnelles :
e Leadership et capacité a fédérer.
e Sens de |'organisation et de la planification.
e Excellentes capacités d'analyse et de résolution de problemes.
e Esprit d'équipe et sens du service client interne.
e Intégrité, discrétion et éthique professionnelle.
e Réactivité et capacité d'anticipation.
e Aptitude a évoluer dans un environnement dynamique et exigeant.

PROCESSUS DE SELECTION
e Présélection sur dossier.
o Tests écrits.
e Entretiens professionnels.

Un environnement de travail diversifié, inclusif et respectueux, offrant a chacun des opportunités
équitables, est au cceur des principes de recrutement de LCT.

Les candidatures de toutes les personnes qualifiées, quels que soient leurs parcours, expériences et
aptitudes, sont les bienvenues.

Les décisions de recrutement sont fondées sur les qualifications, compétences, expériences, en
adéquation avec les exigences du poste.

Pourquoi rejoindre LCT :

En rejoignant LCT, vous aurez I'opportunité de fagonner I’évolution de la fonction Supply Chain,
d’optimiser les processus et les ressources, et de contribuer directement a la performance
stratégique et opérationnelle du terminal.

Les dossiers doivent étre déposés physiquement au niveau de la réception de LCT sous pli fermé, avec
inscription au dos Candidature au poste de « Responsable Supply Chain » au plus tard le 28
septembre 2026 a 12h00.

Dossiers de Candidature :

Les candidat (e) s intéressé (e) s sont invité (e) s a transmettre :
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- Une lettre de motivation.
- Un Curriculum vitae actualisé
- Lacopie des dipldmes et des attestations pertinentes.

NB : Les dossiers envoyés ultérieurement a la date et a ’heure indiquées et ne respectant pas les
indications données ci-dessus, ne seront pas pris en compte.

Le Directeur des Ressources Humaines,
LOME CONTAINER TERMINAL




