
RECRUTEMENT DE 17 GESTIONNAIRES 
CHARGÉ(E)S DE RECOUVREMENT (H/F) 
Postes à pourvoir : 17 

Une structure recrute 17 Gestionnaires Chargé(e)s de Recouvrement expérimenté(e)s 
pour renforcer ses équipes dans plusieurs zones du Bénin. 

Missions principales 
●​ Gérer et suivre un portefeuille de créances. 
●​ Effectuer les relances amiables et assurer le suivi des procédures judiciaires. 
●​ Négocier des échéanciers de paiement avec les clients. 
●​ Assurer un reporting régulier de l’activité de recouvrement. 
●​ Proposer des solutions adaptées au profil et à la situation de chaque dossier. 

Profil recherché 
●​ Être titulaire d’un Bac+3 minimum en Droit, Banque-Finance, Microfinance ou dans 

un domaine équivalent. 
●​ Justifier d’au moins 1 an d’expérience avérée en recouvrement de créances 

complexes, idéalement dans le secteur de la microfinance ou au sein d’une 
institution financière. Cette expérience est obligatoire. 

●​ Avoir une bonne maîtrise des procédures de recouvrement amiable et judiciaire. 
●​ Disposer d’un réel sens de la négociation. 
●​ Faire preuve de rigueur, d’intégrité et avoir une forte culture du résultat. 
●​ Disposer obligatoirement d’un moyen de déplacement personnel. 
●​ Résider dans la zone visée et avoir une parfaite connaissance du terrain. 

Ce qui est offert 
●​ Un cadre de travail structuré avec un accompagnement sur le terrain. 
●​ Une rémunération motivante avec une part variable liée à la performance. 
●​ De réelles perspectives d’évolution au sein d’un groupe en croissance. 

Zones de recrutement 
Zone Nombre de 

postes 
Localités couvertes 

Ouémé 4 Porto-Novo, Avrankou, Ouando, Adjarra 



Pobè 2 Pobè, Ouinhi, Ifangni 

Cotonou 1 Cotonou 

Allada – Tori 1 Allada, Tori 

Mono et 
Couffo 

2 Couverture des deux départements 

Donga 1 Bassila 

Borgou 4 Parakou, N’Dali, Bembèrèkè 

Atacora 1 Kérou, Ouassa-Péhunco, Tanguiéta, Natitingou, 
Kouandé 

Collines 1 Savalou, Glazoué, Dassa, Bantè 

Important : Les gestionnaires pourront être amenés à intervenir sur l’ensemble des localités 
de leur zone de rattachement. 

Toute candidature sans précision de zone sera considérée comme incomplète et ne 
sera pas traitée. 

Dossier de candidature 
Les candidats doivent fournir : 

●​ Un CV ; 
●​ Une lettre de motivation ; 
●​ Une attestation de diplôme ; 
●​ Les attestations de travail. 

Comment postuler ? 

Les candidatures doivent être envoyées par email à : 

recrutement@igp-bj.com 

Objet du mail :​
CANDIDATURE GESTIONNAIRE DE RECOUVREMENT – (ZONE) 

Pour toute information complémentaire : 

+229 01 48 40 08 26 

Date limite de candidature 

20 septembre 2026 
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