
 

 

AVIS DE RECRUTEMENT 

Nous recrutons pour les besoins d’une multinationale agro-industrielle (siège au Nigéria), 

un Auditeur interne parfaitement bilingue. 

Mission :  

Sous l’autorité du Directeur groupe, il assure la mise en œuvre et l’évaluation des 

processus, la gestion des risques et le contrôle interne de la filiale BENIN. 

Principales responsabilités et tâches : 

• Assurer l’organisation et la conduite des audits spécialisés (financiers, 

opérationnels, systèmes, risques) ; 

• Mettre en place les cadres de concertations et d’échanges autours des anomalies 

constatées avec les responsables de services, corédiger les recommandations et 

finaliser le rapport d'audit avec la validation de la direction ; 

• Assurer l’évaluation des risques des processus et des transactions, puis concevoir 

la matrice des risques ; 

• Assurer la rédaction des rapports de travail pour documenter les vérifications 

faites, dans le respect des normes professionnelles ; 

• Assurer le suivi de la mise en œuvre des recommandations. 
 

Profil : 

• Être titulaire d’un Bac +4/5 en Audit, Finance et contrôle de Gestion ou Diplôme 

d’étude supérieure ; 

• Justifier de 3 à 5 ans d’expérience en Audit ou domaine similaire ; 

• Avoir une expérience en entreprise industrielle serait un atout.  

Exigences spécifiques :  

• Avoir une excellente maîtrise de l’anglais parlé et écrit ; 

• Être de nationalité Béninoise. 

Qualités relationnelles requises : 

• Avoir une grande bonne capacité d’analyse, de synthèse et de communication ; 

• Être rigoureux, autonome et avoir le sens de l’organisation. 

Pièces à fournir : 

• Une lettre de motivation. 

• Un curriculum vitae détaillé. 

• Copie des pièces justificatives d’expérience (certificats ou attestations de travail). 



 

 

• Copie du diplôme ou attestation de fin de formation. 

• Une copie de la pièce d’identité en cours de validité. 

 

Dossiers de candidature : 

Les dossiers de candidature composés d’un CV à jour et d’une lettre de motivation 

mentionnant votre prétention salariale et votre disponibilité, sont à envoyer en versions 

anglaise et française en un fichier PDF par mail aux adresses suivantes :  

recrubasic@gmail.com,  externconsulting.srh@gmail.com avec en objet « Candidature au 

poste d’auditeur interne bilingue ». 

NB. Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus de 
recrutement. 
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