Job no: 595549

Contract type: Consultant
Duty Station: Niamey
Level: Consultancy
Location: Niger
Categories: Education

Durée du contrat: 3 mois
Modalité de travail : télétravail + locaux de 'INDRAP a Niamey

L'UNICEF travaille dans plus de 190 pays et territoires pour sauver la vie des
enfants, défendre leurs droits et les aider a réaliser leur plein potentiel, de la petite
enfance a I'adolescence.

A 'UNICEF, nous sommes engagés, passionnés et fiers de ce que nous faisons,
aussi longtemps que notre présence est nécessaire. Promouvoir les droits de
chaque enfant n’est pas simplement un métier - c’est une vocation.

L'UNICEF est un lieu ou les carrieres se construisent : nous offrons a notre
personnel des opportunités variées de développement professionnel et personnel,
leur permettant de renforcer leur sentiment d’utilité tout en servant les enfants et les
communautés a travers le monde, avec en prime un ensemble attractif de
rémunérations et d’'avantages.

Nous vous invitons a consulter notre site web (website) pour en savoir plus sur les
activités et le mandat de 'UNICEF.

TERMES DE REFERENCE

La présente consultation vise a assurer la préparation technique, 'animation et la
documentation d’un atelier de formation de cinq jours destiné aux cadres de
'INDRAP et a des acteurs associés sur la méthodologie de la recherche-action
appliquée au secteur de I'éducation.

Si vous souhaitez obtenir de plus d’amples informations sur cette consultance,
notamment concernant les livrables détaillés et les résultats attendus, veuillez

consulter les Termes de Référence complets ici :[1 TdR Consultant Animation
INDRAP Recherche.pdf

ualifications minimales requises: (Expérience / connaissances / expertise /

compétences requises)



https://www.unicef.org/
https://secure.dc7.pageuppeople.com/apply/TransferRichTextFile.ashx?sData=UFUtVjMth2pLAzTV9XM0cDXooH5bzboLL6UDqO0LLBKSSBGxnsEIAt1jcIWGsSzqM_wojHmCsaijFvgT2SwFp2zMa38r-P6Dat0Snnu8mluy-bsDE6WlT-adn8Uvvj1Xg1YNpDYh7t2viuNYI1VbmMo7Y780Jg%7e%7e
https://secure.dc7.pageuppeople.com/apply/TransferRichTextFile.ashx?sData=UFUtVjMth2pLAzTV9XM0cDXooH5bzboLL6UDqO0LLBKSSBGxnsEIAt1jcIWGsSzqM_wojHmCsaijFvgT2SwFp2zMa38r-P6Dat0Snnu8mluy-bsDE6WlT-adn8Uvvj1Xg1YNpDYh7t2viuNYI1VbmMo7Y780Jg%7e%7e

Education:
e Diplédme universitaire au minimum Bac+4/5 (Master) en sciences de
I'éducation, pédagogie, recherche en éducation, planification de I'éducation,
sciences sociales ou tout autre domaine pertinent.

Expérience professionnelle:

e Expérience professionnelle : au moins huit années d’expérience
professionnelle dans la conduite de formations, d’études, de recherches ou
d’expérimentations pédagogiques dans le secteur de I'éducation.

e Connaissances / expertise / compétences : expérience démontrée en
méthodologie de la recherche-action, recherche qualitative et quantitative,
analyse de problémes éducatifs et accompagnement d’équipes techniques ;

e Expérience de travail avec des institutions publiques, instituts pédagogiques,
ministéres de I'éducation ou partenaires techniques et financiers.

Exigences linguistiques
e Excellente maitrise du francais écrit et oral

Connaissances / expertise / compétences:
e Solides capacités d’animation participative, de facilitation d’ateliers, de
rédaction de rapports et de production d’outils pédagogiques

Atouts souhaitables:
e Bonne connaissance du systéme éducatif nigérien ou des systémes éducatifs
d’Afrique de I'Ouest et du Centre

Pour chaque enfant, vous devez démontrer...

Les valeurs fondamentales de 'UNICEF, a savoir la bienveillance, le respect,
l'intégrité, la confiance, la responsabilité et la durabilité (CRITAS). Elles sont a la
base de tout ce que nous faisons et de la maniére dont nous le faisons. Découvrez
notre Charte des valeurs : Valeurs de I'UNICEF

L'UNICEF est |a pour servir les enfants les plus défavorisés du monde et notre
personnel doit refléter la diversité de ces enfants. L'UNICEF s'est engagé a inclure
tout le monde, indépendamment de la race/l'ethnie, de I'age, du handicap, de
l'identité sexuelle, de l'orientation sexuelle, de la religion, de la nationalité, de
l'origine socio-économique ou de toute autre caractéristique personnelle.

Nous proposons un large éventail de mesures visant a inclure une main-d'ceuvre
plus diversifiee, comme le congé parental paye, les heures pour allaitement et des

amenagements raisonnables pour les personnes handicapées. L'UNICEF encourage
vivement le recours a des modalités de travail flexibles.



https://www.unicef.org/careers/fr/se-pr%C3%A9parer
https://www.unicef.org/careers/fr/node/246
https://www.unicef.org/careers/fr/node/246
https://www.unicef.org/careers/fr/r%C3%A9mun%C3%A9ration-prestations-et-bien-%C3%AAtre
https://www.unicef.org/careers/fr/r%C3%A9mun%C3%A9ration-prestations-et-bien-%C3%AAtre
https://www.unicef.org/careers/unicef-provides-reasonable-accommodation-job-candidates-and-personnel-disabilities

