
SODECO – RECRUTEMENT DU 
PERSONNEL SAISONNIER 2026-2027 
Dans le cadre des préparatifs de la campagne d’égrenage de coton 
2026-2027, la SODECO lance un appel à candidature pour le 
recrutement de personnel saisonnier. 

Poste à pourvoir 

Agent Enlèvement Sac Graine 

Profil recherché : 

●​ Être titulaire au moins du CEP 
●​ Bonne constitution physique, Dynamique 
●​ Aptitude avérée au travail en équipe  

Conditions générales 

Les candidats doivent : 

●​ Être de nationalité béninoise. 
●​ Être âgés de 18 à 50 ans. 
●​ Être de bonne moralité. 
●​ Être dynamiques et jouir d’une bonne santé physique et mentale. 
●​ Être immédiatement disponibles. 
●​ Être disposés à travailler dans un environnement industriel et sous 

pression. 
●​ Être disposés à travailler selon le système de rotation en quart : 

○​ 07h00 – 15h00 
○​ 15h00 – 23h00 
○​ 23h00 – 07h00 

●​ Disposer d’une qualification technique et d’une expérience jugée 
suffisante dans le domaine de l’emploi souhaité, idéalement dans 
le secteur industriel. 



Dossier de candidature 

Pour les anciens agents saisonniers 

Le dossier doit comprendre : 

●​ Une demande adressée au Chef d’usine, portant clairement la 
mention « Ancien saisonnier SODECO ». 

●​ Un curriculum vitae précisant l’adresse, les diplômes et les 
expériences professionnelles. 

●​ Une copie des diplômes et des justificatifs des expériences 
professionnelles. 

●​ Une copie de l’acte de naissance sécurisé. 
●​ Trois (03) photos d’identité. 
●​ Une copie du Certificat d’Identification Personnelle (CIP). 
●​ Un casier judiciaire datant de moins de trois (03) mois. 
●​ Une attestation d’Immatriculation Fiscale Unique (IFU). 

Pour les nouveaux postulants 

Le dossier doit comprendre : 

●​ Une demande adressée au Chef d’usine. 
●​ Un curriculum vitae précisant l’adresse, les diplômes et les 

expériences professionnelles. 
●​ Une copie des diplômes et des justificatifs des expériences 

professionnelles. 
●​ Une copie de l’acte de naissance sécurisé. 
●​ Une copie du Certificat d’Identification Personnelle (CIP). 
●​ Trois (03) photos d’identité. 
●​ Une attestation d’Immatriculation Fiscale Unique (IFU). 

Important : Le casier judiciaire sera obligatoirement fourni par les 
personnes retenues pour un premier emploi avec la SODECO, au plus 
tard une semaine après la publication des résultats définitifs du 
processus. 

Modalités de candidature 



Le dossier complet doit être déposé en ligne sur la plateforme de la 
SODECO. 

Date limite de dépôt : 25 septembre 2026 à 18h30 précises. 

Inscription en ligne 

Pour s’inscrire, les candidats doivent remplir le formulaire prévu à cet 
effet sur la plateforme de recrutement de la SODECO. 

Accéder au formulaire de candidature SODECO 

Informations importantes 

●​ Les candidats doivent obligatoirement disposer d’un numéro MTN 
enregistré à leur nom. 

●​ Le numéro doit être associé à un compte Mobile Money non 
plafonné. 

●​ Les candidats sont invités à rester à l’écoute de la SODECO 
pendant toute la durée du processus. 

●​ Les résultats des différentes étapes seront communiqués par voie 
d’affichage à la fin du mois d’octobre 2026. 

Les candidats sont invités à prendre connaissance de toutes les 
conditions avant de soumettre leur candidature. 

https://sodeco.bj/jobs/avis-de-recrutement-du-personnel-saisonnier-2026-2027?utm_source=chatgpt.com
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