
REPRESENTATION RESIDENTE 

de la Fondation APH (Allemagne) au  
BENIN 

   

 

 
Enreg ; 

IFU : 
Accord de siège : 

Compte BOA :   

N°99/151/MISAT/DC/SG/DAI/SAAP-ASSOC 
6201000316305 
du 24/03/2025 
01914022634 

Site Web : 
Courriel : 

https://pro-humanitaet.de 
secretariat.aph.benin@gmail.com   
direction.aph.benin@gmail.com   

 

Téléphone : 
BP : 

 

229 0167971373 
69 DOGBO 

 

Page 1 sur 4 
 

ONG « ACTION POUR L’HUMANITE » 

HOPITAL HUMANITAIRE APH DE GOHOMEY 

« Maison d’espoir et de consolation des affligés » 

  

AVIS DE RECRUTEMENT N°497/2026/APH/RR/HBC/DH/SG-RH 

TECHNICIEN DE LABORATOIRE  

L'Organisation Non Gouvernementale allemande Aktion Pro Humanitaet (ONG APH), implantée 
à Gohomey dans la commune de Djakotomey (département du Couffo), intervient depuis plus de 
30 ans dans les domaines médical et social, au service des populations vulnérables. 
A travers son hôpital et ses services spécialisés, l'ONG APH offre des soins de santé complets et 

un accompagnement médico-social aux personnes malades, précaires ou en situation de 

vulnérabilité. 

L'hôpital humanitaire APH de Gohomey comprend notamment les services suivants médecine 
générale, urgences, maternité-gynécologie-obstétrique, pédiatrie, bloc opératoire, laboratoire 
d'analyses biomédicales, pharmacie, radiologie, vidéo-endoscopie, soins dentaires. Il constitue 
également un site de référence pour la prise en charge des personnes vivant avec le VIH (PVVIH). 
Dans le cadre du renforcement de son équipe, l'ONG APH lance un appel à candidatures pour le 
recrutement d'un.e (1) technicien.ne de laboratoire. 

Objectifs 
principaux du 
poste 

Améliorer la qualité des services offerts à la population et répondre aux besoins 
croissant en matière de soins et effectuer un exercice polyvalent qui peut 
recouvrir plusieurs domaines de la biologie médicale. 

Missions du 
poste 

Sous l’autorité directe du technicien responsable de laboratoire, le technicien 
assure la réalisation des analyses biomédicales et prend part aux dispositifs de 
coordination et de suivi-évaluation des interventions mises en œuvre par l’ONG 
et ses partenaires. 

Par son action, il contribue au renforcement de la qualité des soins, à 
l’amélioration des performances des services et au rayonnement de l’hôpital 
auprès des populations. 

Principales 
responsabilités 

- Bien accueillir le patient ; 

- Prélever les patients et les donneurs ; 

- Recueillir, noter et préparer les prélèvements des patients ; 

- Effectuer les tests de laboratoire et analyser les échantillons tout en veillant à 

l’application rigoureuse des méthodes d’analyse et au respect des exigences 

de sécurité ; 

- Assurer le contrôle de qualité des techniques d’administration des tests ; 

- S’assurer de la correspondance entre le bon d’analyse et l’échantillon ; 

- Procéder à l’interprétation des résultats et vérifier la conformité avec les 

normes spécifiques ; 

- Rédiger des comptes rendus sur les analyses effectuées, les méthodes 

appliquées et les résultats obtenus ; 
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- Proposer des solutions en cas d’anomalies, participer au développement de 

nouvelles méthodes d’analyses et rédiger des documents d’analyse 

(protocoles) ; 

- Régler, nettoyer, préparer et entretenir le laboratoire et son matériel ; 

- Gérer les déchets biomédicaux ; 

- Assurer une bonne transmission des consignes pour la continuité des soins 

tout en privilégiant la communication ; 

- S’assurer des enregistrements dans les outils de collectes de données au 

Laboratoire ; 

- Participer aux activités de la collecte de sang ; 

- Etablir les rapports mensuels des activités dont il a la responsabilité ; 

- Garantir le maintien d’ordre et la propreté de la salle de prélèvement et la salle 

des équipements médicaux ; 

- Vérifier la présence, la fonctionnalité, et la disponibilité avant la prise de 

service et à la descente les équipements médicaux et les 

réactifs/consommables. 

Profil Qualifications requises 

- Avoir une licence en génie biomédical ; 

- Être capable de travailler sous pression ; 

- Justifier d'une expérience professionnelle d'au moins 02 ans dans un 

laboratoire hospitalier ou un centre de santé. 

Compétences  

- Maîtrise des prélèvements et des phases préanalytique, analytique et post-
analytique ; 

- Compétences en biochimie, hématologie, parasitologie, sérologie et 
immunologie ; 

- Capacité à utiliser les automates, à effectuer les calibrations, les contrôles de 
qualité et la maintenance courante ; 

- Respect strict des procédures techniques, des délais et des règles de 
biosécurité ;  

- Identification rigoureuse des patients et des échantillons.  

- Respect strict des procédures techniques, des délais et des règles de 
biosécurité.  

- Maîtrise du contrôle qualité interne et bonne connaissance de l’assurance 
qualité.  

- Capacité à détecter une anomalie, à suspendre un résultat douteux et à alerter 
rapidement le responsable.  

- Bonne gestion des réactifs : stocks, seuils d’alerte, dates de péremption et 
chaîne du froid.  

- Traçabilité complète des analyses, incidents, pannes et résultats.  
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- Maîtrise des outils informatiques et des logiciels de laboratoire.  

- Bonne connaissance du nettoyage, de la désinfection et de la gestion des 
déchets biomédicaux ; 

- Excellente capacité de communication et de travail en équipe avec les autres 
professionnels de la santé ;  

- Être capable de prendre du recul face à des situations difficiles. 

Aptitudes 

- Savoir travailler en équipe et en autonomie ; 

- Être disponible pour les gardes, les urgences, les week-ends et les jours fériés ; 

- Savoir s'organiser ; 

- Savoir prendre des initiatives ; 

- Savoir anticiper ; 

- Savoir faire preuve de discrétion et de professionnalisme ; 

- Être flexible et s'adapter aux différentes situations et types de soins, tout en 

répondant aux besoins des patients et des équipes ; 

- Savoir rendre compte systématiquement et fidèlement à sa hiérarchie. 

Attitudes : 

- Rigueur, honnêteté et sens des responsabilités.  

- Respect du secret professionnel et de la confidentialité.  

- Capacité à travailler en équipe et à respecter l’organisation hiérarchique.  

- Ponctualité, disponibilité et stabilité professionnelle.  

- Aptitude à communiquer convenablement avec les patients et les autres 

services.  

- Capacité à reconnaître une erreur, à la signaler et à participer aux mesures 

correctives. 

Conditions 
générales 

- Être de nationalité béninoise ;  

- Jouir de ses droits civils et civiques ;  

- Être immédiatement disponible ;  

- Être capable de travailler avec rigueur et sang-froid dans un environnement 

exigeant, notamment en situation d’urgence ou de forte activité ;  

- Adhérer aux valeurs de solidarité, d’intégrité et d’engagement humanitaire 

portées par APH. 

Pièces à fournir - une lettre de motivation adressée au directeur ; 

- un curriculum vitae détaillé et signé ; 

- une copie légalisée du diplôme ou de l’attestation exigé(e) ; 

- une attestation d'inscription à l’association des techniciens de 

laboratoire et une preuve d’être ajour vis-à-vis des cotisations ; 

- une copie de l’autorisation d’exercice en clientèle privée ou équivalent ;  
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- une copie du Certificat d’identification personnelle (CIP) ou de la carte 

biométrique CEDEAO ou toute autre pièce tenant lieu. 

- une copie du numéro IFU. 

Pour les diplômes obtenus à l’étranger, le dossier devra être complété par une 
équivalence et une attestation d’authenticité délivrées par la Commission 
nationale d’Étude des Équivalences de Diplômes (CNEED). À défaut, une preuve 
de dépôt d’une demande d’équivalence auprès de la CNEED sera acceptée, sous 
réserve. 

Modalités de 
dépôt des 
candidatures 

Les dossiers de candidature complets doivent être envoyés en un seul fichier 

PDF à l’adresse suivante :  

sgrh.aph.benin@gmail.com  

avec en copie : 

hbconseil.benin@gmail.com,  direction.aph.benin @gmail.com  

Objet du courrier électronique : « Recrutement Technicien de laboratoire »  

Les dossiers peuvent également être déposés au secrétariat de l’ONG APH à 
Gohomey. 

Date limite d'envoi ou de dépôt : 10/09/2026 à 12 heures précises (midi). 

Procédure de 
sélection  

Vendredi 11 septembre 2026 : Affichage de la liste des candidats retenus après 

étude des dossiers ; 

Lundi 14 septembre 2026 : Entretiens et délibération finale   

Mercredi 16 septembre 2026 : Prise de fonction 
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