
Youth Sport & Education recrute 

Chargé(e) de Suivi, Évaluation, Apprentissage et Redevabilité 
(MEAL) 
 
LIEU 
Abomey-Calavi (Zopah), Bénin 
TYPE DE CONTRAT 
Prestation de services 
DURÉE ESTIMATIVE 
200 jours 
PRISE DE FONCTION 
1er octobre 2026 
 
DATE LIMITE 
15 septembre 2026 à 23h59 (GMT+1) 
 

Votre mission 
Sous la supervision de la Direction Exécutive, vous serez responsable de la conception, de 
la mise en œuvre et de l'amélioration du système de suivi, évaluation, apprentissage et 
redevabilité (MEAL) de l'organisation afin d'assurer la qualité, l'impact et la mesure des 
résultats des programmes. 
 

Principales responsabilités 
• Développer et mettre en œuvre les outils et systèmes de suivi-évaluation 
• Assurer la collecte, la vérification et la qualité des données 
• Concevoir des tableaux de bord et produire des analyses périodiques 
• Élaborer des rapports techniques destinés aux partenaires et bailleurs 
• Capitaliser les bonnes pratiques et les leçons apprises 
• Appuyer les évaluations internes et externes 
• Renforcer la culture d'apprentissage organisationnel 

 
QUALIFICATIONS 

• Bac+3 minimum en statistiques, économie, gestion de projet, sociologie, 
démographie ou domaine apparenté 

• Minimum trois ans d'expérience en suivi-évaluation de projets de développement 
 

COMPÉTENCES TECHNIQUES 
• Excellente maîtrise d'Excel 
• Maîtrise de KoboCollect, ODK, Google Forms ou outils similaires 
• Connaissance des cadres logiques et indicateurs de performance 
• Expérience en visualisation de données (Power BI ou Looker Studio constitue un 

atout) 
• Solides capacités d'analyse et de rédaction 

Conditions de candidature pour ce poste 

https://home.yseafrica.org/recrutement/#postuler

