
Cadre organisationnel 

​
Le Bureau de la FAO au Tchad appuie le Gouvernement dans la conception et la mise en 
œuvre de politiques, programmes et projets contribuant à la sécurité alimentaire, au 
développement des secteurs agricole et halieutique et à la gestion durable des ressources 
naturelles.​
Le Projet d’Agrobusiness et de Transformation Rurale Inclusive au Tchad (ProAGRI) vise à 
améliorer la résilience, la compétitivité et l’inclusivité des chaînes de valeur agricoles 
ciblées. La FAO interviendra notamment sur les données sectorielles, le développement de 
la chaîne de valeur halieutique, la structuration des organisations, les technologies 
améliorées, les plateformes d’innovation ainsi que le financement et le suivi des 
microprojets.​
La FAO recrute un(e) spécialiste international(e) dont le cœur de métier est la pêche et la 
pisciculture. Le/la titulaire assurera également la coordination quotidienne de la contribution 
FAO. Le profil recherché est donc celui d’un(e) spécialiste halieutique confirmé(e) ayant déjà 
coordonné des projets complexes. 

  

Position hiérarchique 

​
Le/la consultant(e) travaillera sous l’autorité générale du Représentant de la FAO au Tchad, 
en étroite collaboration avec le Représentant adjoint, l’Assistant au Représentant chargé du 
Programme et la Coordinatrice du Programme de Résilience. Il/elle travaillera directement 
avec les unités Programme, Opérations, Achats, Administration/Finances et Communication, 
les antennes de la FAO, l’Unité de Coordination du Projet (UCP) ProAGRI, les ministères 
techniques, la Banque mondiale et les partenaires. 

  

Domaine de spécialisation 

​
Pêche continentale et pisciculture; gestion durable des ressources aquatiques; 
développement des chaînes de valeur halieutiques; production, transformation, conservation 
et commercialisation du poisson; technologies climato-intelligentes; coordination technique 
et opérationnelle de projets; et suivi axé sur les résultats. 

  

Tâches et responsabilités 



​
•    Assurer la coordination technique et le suivi du projet. ​
•    Fournir l’orientation technique pour les activités de pêche, pisciculture, transformation, 
conservation, hygiène, commercialisation et réduction des pertes post-capture.​
•    Superviser techniquement l’étude nationale de la chaîne de valeur halieutique, le 
référentiel technico-économique illustré et les programmes de formation aux bonnes 
pratiques.​
•    Veiller à la cohérence des approches avec la gestion durable des ressources, 
l’agriculture intelligente face au climat, les normes de qualité et les réalités des chaînes de 
valeur au Tchad.​
•    Appuyer la structuration des coopératives, les plateformes d’innovation et les processus 
techniques de ciblage, d’évaluation et de suivi des microprojets.​
•    Assurer la coordination technique et opérationnelle globale de la contribution FAO, sur la 
base de l’Accord, du plan de travail, du budget et du cadre de résultats, et veiller à la 
livraison dans les délais et selon les standards requis des produits.​
•    Préparer, consolider et actualiser les plans de travail, plans d’achats, plans de mission et 
tableaux de suivi des actions, risques, décisions et produits attendus.​
•    Animer et coordonner le travail du personnel hors fonctionnaires, antennes et partenaires 
de mise en œuvre, et assurer la coordination technique régulière avec l’Unité de 
coordination du projet ProAGRI, les ministères sectoriels, les services techniques, la Banque 
mondiale et les autres parties prenantes.​
•    Suivre l’avancement par rapport au plan de travail, identifier les écarts et risques 
susceptibles d’affecter la qualité, les délais ou les résultats, convenir des mesures 
correctives avec les fonctions concernées et en suivre l’application.​
•    Contribuer à la préparation des termes de référence, spécifications techniques et 
documents de sélection.​
•    Assurer la supervision technique des contrats, Lettres d’accord, microprojets et plans 
d’action financés; examiner les méthodologies, plans de travail et livrables des prestataires.​
•    Planifier et conduire les missions de supervision en fonction des jalons techniques, 
documenter les constats, convenir des mesures de suivi avec les équipes concernées et 
vérifier la mise en œuvre des recommandations.​
•    Veiller à l’intégration et au suivi des obligations E&S, de genre, de redevabilité, de PSEA, 
de sécurité et de protection des données.​
•    Assurer avec l’Expert MEAL la cohérence entre activités, dépenses, produits, indicateurs 
et résultats.​
•    Coordonner les contributions aux rapports semestriels, annuels et finaux, ainsi qu’aux 
notes de coordination, documents techniques et présentations destinés au Gouvernement, à 
la Banque mondiale et à la FAO.​
•    Veiller à la documentation des résultats, bonnes pratiques, enseignements et mesures de 
durabilité.​
•    Exécuter toute autre tâche connexe confiée par la hiérarchie. 

  

  

LES CANDIDATURES SERONT EXAMINÉES EN REGARD DES CRITÈRES SUIVANTS : 

  



Conditions minimales à remplir 

​
•    Diplôme universitaire supérieur (master ou équivalent) délivré par un établissement 
reconnu par l'Association internationale des universités (AIU)/l'UNESCO en halieutique, 
aquaculture, sciences de la pêche, gestion des ressources aquatiques ou domaine 
technique directement lié. Les consultants titulaires d'une licence doivent justifier de deux 
années supplémentaires d'expérience professionnelle pertinente. ​
•    Au moins cinq (5) années d’expérience professionnelle pertinente dans la pêche, la 
pisciculture, les ressources aquatiques ou le développement des chaînes de valeur 
halieutiques.​
•    Connaissance courante du français (niveau C). 

  

Compétences de base exigées par la FAO 

​
•    Être axé sur les résultats​
•    Avoir l’esprit d’équipe​
•    Savoir communiquer​
•    Établir des relations constructives​
•    Partage des connaissances et amélioration continue 

  

Aptitudes techniques/fonctionnelles 

​
•    Expertise approfondie et actualisée des systèmes de pêche continentale et de 
pisciculture en Afrique subsaharienne.​
•    Capacité démontrée à assurer simultanément un leadership technique sectoriel et la 
coordination d’un projet complexe.​
•    Excellentes capacités de planification, analyse, rédaction, négociation et représentation.​
•    Bonne compréhension des mécanismes de financement de microprojets et des 
exigences de suivi technique, fiduciaire et E&S.​
•    Expérience du système des Nations Unies, de la FAO ou de projets financés par la 
Banque mondiale considérée comme un atout important.​
•    Expérience dans les contextes fragiles, à contraintes sécuritaires ou à forte vulnérabilité 
climatique souhaitée. 

  

Critères de sélection 



​
•    Expérience avérée dans la coordination ou la direction technique d’au moins un projet 
complexe de pêche, d’aquaculture ou de chaîne de valeur, incluant la coordination d’équipes 
multidisciplinaires, de partenaires et de prestataires.​
•    Avoir une expérience confirmée dans la mise en œuvre de projets ou programmes dans 
les domaines de la pêche, de la pisciculture et/ou du développement des chaînes de valeur 
halieutiques.​
•    Avoir une expérience avérée dans la coordination technique et opérationnelle de projets 
complexes, incluant la coordination d’équipes, de partenaires et/ou de prestataires.​
•    Avoir une expérience pertinente dans la conception, la supervision ou la mise en œuvre 
d’activités liées à la production, la transformation, la conservation, la commercialisation du 
poisson et/ou à la réduction des pertes post-capture.​
•    Une expérience dans l’accompagnement d’organisations professionnelles, de 
microprojets, de plateformes d’innovation ou d’autres mécanismes d’appui aux chaînes de 
valeur serait un atout.​
•    Une expérience professionnelle pertinente en Afrique subsaharienne, notamment dans 
des contextes fragiles ou à fortes contraintes opérationnelles, serait un atout.​
•    Une expérience avec la FAO, le système des Nations Unies ou des projets financés par 
la Banque mondiale serait un atout.​
  

  
Prière de noter que tous les candidats doivent adhérer aux valeurs de la FAO – 
engagement envers l’Organisation, respect de chacun, intégrité et transparence. 
  
  
RENSEIGNEMENTS COMPLÉMENTAIRES​
• La FAO ne perçoit de frais à aucun stade du recrutement (dépôt de candidature, 
entretien, traitement du dossier).​
• Les candidatures reçues après la date de clôture de l’appel ne seront pas 
acceptées.​
• Veuillez noter que la FAO ne prend en considération que les titres universitaires et 
diplômes délivrés par des établissements reconnus figurant dans la Base de donnée 
mondiale de l'enseignement supérieur, la liste mise à jour par l’Association 
internationale des universités (IAU)/UNESCO. Pour accéder à la liste, prière de 
cliquer ici  www.whed.net/​
• D’autres offres peuvent être consultées sur la page web Emploi à la FAO: 
http://www.fao.org/employment/home/fr/ 
  
___________________________________________________________________
_________ 

https://www.whed.net/home.php
http://www.fao.org/employment/home/fr/


COMMENT POSTULER​
Pour présenter votre candidature, veuillez remplir le formulaire en ligne sur le site 
web de la FAO consacré au recrutement, Jobs at FAO. Les dossiers de candidature 
incomplets ne seront pas examinés. Seules les candidatures reçues par 
l’intermédiaire du portail de recrutement seront prises en considération.​
Les candidats sont encouragés à enregistrer leur candidature en prévoyant un délai 
largement suffisant avant la date limite. 

https://jobs.fao.org/careersection/fao_external/jobsearch.ftl?lang=en
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