Expert(e) en santé et production animales,
laboratoire et approche « Une seule santé »

Publication d'offre: 21/ao0t/2026

Date de dépublication: 11/sept./2026, 23:59:00

Organizational Unit: FRSEN - FAO Representation in Senegal

Type d'emploi: Travail temporaire

Type de réquisition: Consultant / PSA (titulaires d’un accord de services personnels)
Grade: N/A

Lieu principal: Sénégal-Dakar

Durée: Jusqu’a 11 mois

Numéro de poste: N/A

AVIS IMPORTANT - Veuillez noter que la date et I'heure de fermeture montrées
ci-dessus sont basées sur les parameétres de date et d'heure de votre dispositif
personnel.

La FAO s’attache a assurer la diversité — parité hommes-femmes, répartition géographique
équilibrée et diversité linguistique — parmi son personnel et les consultants internationaux
qu’elle emploie, afin de servir au mieux les Etats Membres dans toutes les regions.

+ La FAO s’engage a assurer la diversité de ses effectifs, en veillant a une représentation équilibrée
des femmes et des hommes ainsi que des nationalités, des profils et des cultures.

+ Les femmes, les ressortissant(e)s d’Etats Membres non représentés ou sous-représentés et les
personnes handicapées possédant les qualifications requises sont encouragés a présenter leur
candidature.

» Toute personne travaillant pour la FAO est tenue d’adhérer aux normes les plus strictes d’intégrité
et de conduite professionnelle et de respecter les valeurs de la FAO.

* La FAOQO, en sa qualité d’institution spécialisée des Nations Unies, a adopté une politique de
tolérance zéro en ce qui concerne les comportements incompatibles avec son statut, ses objectifs et
son mandat, notamment I'exploitation et les atteintes sexuelles, le harcelement sexuel, I'abus de
pouvoir et la discrimination.

» Les références et les antécédents de tous les candidats sélectionnés feront I'objet de vérifications
rigoureuses.

» Toutes les candidatures seront traitées dans la plus stricte confidentialité.



Cadre organisationnel

L'Organisation des Nations Unies pour I'alimentation et I'agriculture (FAO) est une institution
spécialisée des Nations Unies qui pilote les efforts internationaux visant a garantir la sécurité
alimentaire et la nutrition pour tous. La FAO contribue a la réalisation du Programme 2030 grace a
son Cadre stratégique, en soutenant la transformation des systémes agroalimentaires vers des
systemes plus efficaces, inclusifs, résilients et durables, pour une meilleure production, une meilleure
nutrition, un meilleur environnement et une vie meilleure, sans laisser personne de cété.

Le Bureau de pays de la FAO au Sénégal a pour mission d’aider le gouvernement du Sénégal a
élaborer des politiques, des programmes et des projets visant a garantir la sécurité alimentaire, a
réduire la faim et la malnutrition, a contribuer au développement des secteurs de 'agriculture, de la
péche et de la foresterie, et a utiliser les ressources environnementales et naturelles de maniéere
durable. L'action de la FAO au Sénégal est guidée par son Cadre de programmation de pays (CPP).

Consultants internationaux ou PSA de la FAO et objet de I'appel

Un consultant ou un titulaire d’'un accord de services personnels (PSA) est engagé par I'Organisation
afin de fournir une expertise, des compétences ou des connaissances spécialisées pour I'exécution
de taches ou de missions précises de courte durée. Les missions peuvent étre exercées a temps
plein ou a temps partiel. Le présent appel a manifestation d’intérét vise a identifier des consultants
et/ou des titulaires de PSA diment qualifiés et expérimentés afin de constituer une liste d’experts
techniques dans les domaines de la santé et production animale, laboratoire et de I'approche « Une
seule santé » et de I'appui aux programmes.

Les candidats sélectionnés pourront intervenir dans plusieurs domaines thématiques et étre invités a
effectuer des missions de courte durée, allant de quelques jours ou semaines jusqu’a une durée
maximale de 11 mois. Des prolongations pourront étre envisagées sous réserve de performances
satisfaisantes, de la disponibilité des ressources et des besoins de I'Organisation.

Position hiérarchique

L'expert(e) national(e)) travaillera sous la direction générale de la représentante de la FAO (FAO-R)
au Sénégal, sous la supervision directe de I'expert international en santé animale du Sénégal, et en
étroite collaboration avec le programme de la FAO dans le pays et I'équipe sous régionale de la santé
a pour I'Afrique de I'Ouest.

Domaine de spécialisation

Le ou la titulaire du poste appuiera les activités de suivi et d'évaluation dans le pays, depuis
l'intégration du suivi et de I'évaluation dans la conception et la mise en ceuvre des projets jusqu'a
I'analyse et la communication des résultats.

Taches et responsabilités



Les fonctions génériques suivantes correspondent aux profils recherchés. Les taches spécifiques
seront définies dans des termes de référence détaillés, selon la mission, I'orientation du profil et
I'expertise des candidats sélectionnés.

Appui technique et coordination

* Appuyer la gestion et la coordination des a la mise en ceuvre efficace de la composante FAO du
programme Pandémique Fund, du projet Early warning financé par DTRA, des Projets sur la
Résistance aux antimicrobiens et des TCP en cours ainsi que d’autres projets mis en ceuvre dans le
pays, notamment I'analyse des lacunes, la planification stratégique, le suivi des activités ainsi que la
préparation de rapports et de produits de connaissances.

» Organiser des réunions, des consultations et des événements techniques, et assurer la liaison
avec les responsables techniques de la FAO, les gouvernements, les partenaires et les organisations
internationales concernées.

* Fournir un appui technique a la prévention des maladies et a la préparation aux situations
d’'urgence, notamment par I'utilisation des outils de la FAO en matiére d’alerte précoce et de
biosécurité.

+ Elaborer des politiques et des programmes nationaux ou régionaux liés a I'élevage et aux
systemes de production

* Promouvoir des pratiques d'élevage climato-intelligentes pour réduire I'empreinte
environnementale

Développement des capacités et appui technique

* Appuyer le renforcement des capacités en épidémiologie et en surveillance dans les pays et les
régions, notamment I'élaboration de stratégies, la formation et la fourniture d’orientations sur les outils
de surveillance et les systémes d’information.

* Appuyer les formations sur les systéemes d’alerte précoce et de surveillance numérique,
notamment Kobotoolbox, EMA-i+, EMPRES-i+, ainsi que les outils d’aide a la décision pour I'influenza
aviaire et la fievre de la Vallée du Rift.

» Contribuer au renforcement des capacités des laboratoires vétérinaires dans le cadre de
'approche « Une seule santé », notamment en matiere de diagnostic, d’assurance qualité, de
bioslreté et de biosécurité, de mise en réseau des laboratoires et de capacité de réponse renforcée
en situation d’urgence.

» Appuyer I'élaboration de directives techniques, d’outils et de supports de formation, notamment de
ressources d’apprentissage en ligne.

* Fournir des conseils sur la nutrition animale, la génétique, la biosécurité et les bonnes pratiques
d'élevage

» Organiser des ateliers, des formations et des réunions communautaires a destination des éleveurs
et des coopératives

Politiques, Partenaires et rapports



» Appuyer I'élaboration de documents techniques et de plaidoyer, et rassembler des données
probantes afin de soutenir le dialogue sur les politiques et la mobilisation des ressources relatives aux
maladies animales transfrontieres.

» Collaborer avec les gouvernements, le secteur privé, les milieux universitaires et les partenaires
afin d’éclairer les priorités et de renforcer les partenariats.

» Contribuer aux processus de planification et d’établissement de rapports, notamment aux plans
d’action et aux rapports de mission de consultance.

» S’acquitter de toute autre tache connexe requise pour contribuer a la réalisation des objectifs du
programme de la FAO.

LES CANDIDATURES SERONT EXAMINEES EN REGARD DES CRITERES SUIVANTS:

Conditions minimales a remplir

* Pour les Consultants :

Diplédme universitaire supérieur délivré par un établissement reconnu par I’Association internationale
des universités (AIU)/UNESCO, dans une discipline pertinente a la santé et production animale,
laboratoire, santé publique, épidémiologie ou One Health ou dans toute autre discipline pertinente
pour les activités énumérées. Les consultants titulaires d’une licence doivent justifier de deux années
supplémentaires d’expérience professionnelle pertinente.

Pour les PSA :

Dipldbme universitaire ou spécialisation technique dans une discipline pertinente a la santé et
production animale, laboratoire, santé publique, épidémiologie ou One Health ou dans toute autre
discipline pertinente pour les activités énumérées

* Au moins 1 an (catégorie C), 5 ans (catégorie B) ou 10 ans (catégorie A) d’expérience pertinente
dans des domaines tels que santé et production animale, épidémiologie, laboratoire, santé publique
ou One Health.

« Connaissance courante de I'anglais ou du frangais (niveau C).

Compétences de base exigées par la FAO

+ Etre axé sur les résultats

* Avoir I'esprit d’équipe

» Savoir communiquer

« Etablir des relations constructives

» Partage des connaissances et amélioration continue

Aptitudes techniques /fonctionnelles



* Excellente maitrise de MS Excel et/ou Access, et des logiciels statistiques tels que SPSS, SAS,
etc.

* Bonnes capacités d'analyse et souci du détalil

» Expérience professionnelle en milieu multiculturel et multidisciplinaire

» Expérience en développement de projets, rédaction de rapports et analyse de données

Critéres de sélection

« Expérience de travail avec des organisations ou institutions internationales et/ou régionales.
» Expérience en suivi et évaluation.

* La connaissance pratique d’une autre langue de la FAO (arabe, chinois, russe ou espagnol)
constitue un atout.

Priere de noter que tous les candidats doivent adhérer aux valeurs de la FAO — engagement
envers I'Organisation, respect de chacun, intégrité et transparence.

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

* La FAO ne pergoit de frais a aucun stade du recrutement (dépdt de candidature, entretien,
traitement du dossier).

* Les candidatures regues aprés la date de cléture de I'appel ne seront pas acceptées.

* Veuillez noter que la FAO ne prend en considération que les titres universitaires et
dipldmes délivrés par des établissements reconnus figurant dans la Base de donnée
mondiale de I'enseignement supérieur, la liste mise a jour par I'Association internationale
des universités (IAU)/UNESCO. Pour accéder a la liste, priére de cliquer ici www.whed.net/
» D’autres offres peuvent étre consultées sur la page web Emploi a la FAO:
http://www.fao.org/employment/home/fr/

COMMENT POSTULER

Pour présenter votre candidature, veuillez remplir le formulaire en ligne sur le site web de la
FAO consacré au recrutement, Jobs at FAO. Les dossiers de candidature incomplets ne
seront pas examinés. Seules les candidatures recues par l'intermédiaire du portail de
recrutement seront prises en considération.

Les candidats sont encouragés a enregistrer leur candidature en prévoyant un délai
largement suffisant avant la date limite.

Ces qualifications devraient étre conformes aux normes de la Classification Internationale Type de
I'Education (CITE).



https://www.whed.net/home.php
http://www.fao.org/employment/home/fr/
https://jobs.fao.org/careersection/fao_external/jobsearch.ftl?lang=en
https://www.uis.unesco.org/en/methods-and-tools/isced/mapping-and-diagrams
https://www.uis.unesco.org/en/methods-and-tools/isced/mapping-and-diagrams
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