
Details 

Mission and objectives 

L'UNFPA est l'agence des Nations Unies pour la santé sexuelle et reproductive. Notre mission 
est d'offrir un monde dans lequel chaque grossesse est désirée, chaque accouchement est sûr 
et le potentiel de chaque jeune est réalisé. 

 

L'objectif de l'UNFPA est de réaliser l'accès universel à la santé sexuelle et reproductive, de 
concrétiser les droits reproductifs et de réduire la mortalité maternelle afin d'accélérer les progrès 
de l'agenda de la ICPD, d'améliorer la vie des adolescents, des jeunes et des femmes, grâce à 
la dynamique de la population, aux droits de l'homme et à l'égalité des sexes. 

 

En 2018, l'UNFPA a lancé des efforts pour atteindre trois résultats transformateurs, des 
ambitions qui promettent de changer le monde pour chaque homme, femme et jeune : 

 

1.) Mettre fin aux besoins non satisfaits en matière de planification familiale. 

2.) Mettre fin aux décès maternels évitables 

3.) Mettre fin à la violence sexiste et aux pratiques néfastes 

 

L'UNFPA reconnaît que l'innovation est un accélérateur clé pour atteindre ces résultats. 
L'UNFPA exploitera l'innovation pour relever les défis de demain et renforcer son impact, 
notamment en s'adressant aux populations les plus éloignées, et tirera parti des opportunités, du 
capital social, du financement et de la technologie en (a) renforçant l'architecture et les capacités 
d'innovation de l'organisation, (b) en transposant à plus grande échelle les innovations qui se 
sont révélées efficaces et ont eu un impact, (c) en formant de nouveaux partenariats et en se 
connectant aux écosystèmes d'innovation pertinents, (d) en renforçant et en tirant parti du 
financement de l'innovation, et (e) en développant les communautés et la culture de l'innovation. 

Context 

Dans l'optique de générer des données probantes concernant le déploiement de l'Éducation à la 
Santé Sexuelle (ESS) en milieu extrascolaire au Bénin, l'UNFPA a initié une étude de monitoring 
intensif : l'étude HRP, menée de septembre 2024 à juillet 2025. Cette recherche a couvert les 
quatre départements d'intervention (Alibori, Atacora, Atlantique, Borgou) et produit une matrice 
structurée autour de 91 indicateurs évaluant cinq piliers fondamentaux : la conception du 
dispositif, la qualité de la mise en œuvre, la fidélité d'implémentation, les aspects financiers et de 
planification, et les résultats à court terme sur les adolescents et jeunes. 



Les résultats, validés lors d'un atelier national de restitution à Bohicon en novembre 2025, ont 
débouché sur la formulation de huit recommandations stratégiques et pratiques. 

 

Une étude qualitative et participative intitulée « Potentiels inexploités des filles au Bénin : une 
étude exploratoire dans les départements du Zou et de l'Atacora » a été conduite en 2025 par 
une équipe de recherche du CERRHUD, avec l'appui technique et la supervision de l'UNFPA 
Bénin. Le rapport a été finalisé en mars 2026. Il formule des recommandations à l'intention des 
décideurs publics, des systèmes éducatifs et de santé et des acteurs communautaires pour 
renforcer l'autonomisation des filles et transformer les normes sociales de genre. 

 

Pour garantir une large diffusion et une appropriation optimale des deux rapports par l'ensemble 
des acteurs impliqués, l’édition des versions finalisées et leur dissémination pour une 
appropriation nationales des conclusions indispensables. À cet effet, deux Volontaires des 
Nations Unies (VNU) en ligne seront recrutés pour assurer La révision textuelle des documents. 

 

Task type 

Editing & proofreading 

Task description 

- Relecture approfondie des deux rapports (HRP et PIF) ; 

- vérification de la cohérence interne ; 

- correction linguistique et stylistique ; 

- harmonisation terminologique UNFPA/OMS/HRP ; 

- proposition de structure finale (résumé exécutif intégré, sans synthèse visuelle distincte). 

Assignment requirements 

Required experience 

- Expertise en rédaction scientifique ou technique en français. 

- Connaissance des normes UNFPA/OMS en ESS/SSRAJ. 

- Maîtrise de la relecture critique de rapports de recherche opérationnelle. 

Languages 



French, Level: Fluent, Required 

Other information 

Volunteerism is understood as a wide range of activities undertaken of free will, for the general 
public good, for which monetary reward is not the principal motivating factor. 

Inclusivity statement 

United Nations Volunteers is an equal opportunity programme that welcomes applications from 
qualified professionals. We are committed to achieving diversity in terms of gender, care 
protected characteristics. As part of their adherence to the values of UNV, all UN Volunteers 
commit themselves to combat any form of discrimination, and to promoting respect for human 
rights and individual dignity, without distinction of a person’s race, sex, gender identity, religion, 
nationality, ethnic origin, sexual orientation, disability, pregnancy, age, language, social origin or 
other status. 

Scam warning 

The United Nations does not charge any application, processing, training, interviewing, testing or 
other fee in connection with the application or recruitment process. Should you receive a 
solicitation for the payment of a fee, please disregard it. Furthermore, please note that emblems, 
logos, names and addresses are easily copied and reproduced. Therefore, you are advised to 
apply particular care when submitting personal information on the web. 
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