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Réf : N° 016/26/CRB/P/SG/CAS/AA/CPISDO/RSE 

 

AVIS DE RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT INDIVIDUEL CHARGÉ DE LA 

CONDUITE DE L’ÉVALUATION DU PLAN STRATÉGIQUE DE 

DÉVELOPPEMENT 2022-2026 ET DE L’ÉLABORATION DU PLAN STRATÉGIQUE 

2027-2031 DE LA CROIX-ROUGE BENINOISE 

 

1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION 

Dans le cadre de l’évaluation du Plan Stratégique de Développement (PSD) 2022-2026 et de 

l’élaboration du PSD 2027-2031, la Croix-Rouge Béninoise lance un avis de recrutement pour 

un consultant chargé d’assurer la coordination technique et opérationnelle du processus, selon 

une approche participative, rigoureuse et conforme aux standards de planification stratégique. 

Ce processus visera à :  

• Évaluer le niveau d’atteinte des objectifs du Plan Stratégique de Développement 2022-

2026 suivant ses quatre axes ;  

• Identifier les besoins humanitaires prioritaires en République du Bénin ainsi que les 

besoins de développement organisationnel de la Croix-Rouge Béninoise susceptibles 

d'influencer ses performances institutionnelles et opérationnelles ;  

• Identifier les priorités stratégiques de la Société Nationale (SN) pour la période 2027-

2031 sur la base de l’analyse contextuelle ; 

• Développer et adopter le nouveau Plan Stratégique de Développement (2027-2031) de 

la SN. 

La Croix-Rouge Béninoise sollicite à cet effet des offres sous pli fermé ou par mail à l’adresse 

email : passationdesmarches.crb@croixrougebenin.org de la part des candidats éligibles et 

répondant aux qualifications requises pour répondre au présent marché constitué en un lot 

unique et intitulé                          « RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT INDIVIDUEL 

CHARGÉ DE LA CONDUITE DE L’ÉVALUATION DU PLAN STRATÉGIQUE DE 

DÉVELOPPEMENT 2022-2026 ET DE L’ÉLABORATION DU PLAN STRATÉGIQUE 

2027-2031 DE LA CROIX-ROUGE BENINOISE ».     

La participation à cet appel d'offres est ouverte à tous les candidats qui remplissent les 

conditions définies dans le présent dossier et ne sont pas frappés par les dispositions des articles 

61 et 121 de la loi n° 2020-26 du 29 septembre 2020 portant code des marchés publics en 

République du Bénin. 

2. Mission principale 

Le consultant aura pour mission de conduire le processus d’évaluation du PSD 2022-2026 et 

d’appuyer l’élaboration du nouveau PSD 2027-2031, en assurant la qualité méthodologique, la 
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coordination des parties prenantes et la production des livrables attendus conformément aux 

Termes de Référence annexés au présent avis. 

3. Informations complémentaires 

Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations complémentaires auprès du 

Secrétariat Général de la Croix Rouge Béninoise à l’adresse email : 

secretariat.crb@croixrougebenin.org ou passer au secrétariat de la Croix-Rouge Béninoise sis 

à Porto-Novo, Rue 29, Djassin, de 08 heures à 17 heures tous les jours ouvrables à compter du 

03 au 17 Août 2026. 

Les offres retenues seront contactées pour la suite de la procédure. La Croix-Rouge Béninoise 

se réserve le droit de ne donner aucune suite aux offres non retenues. 

4. Validité des offres 

Les offres doivent demeurer valides pendant une durée de quatre-vingt-dix (90) jours 

calendaires après la date limite de soumission. 

5. Qualifications et expériences professionnelles requises 

Le consultant devra répondre aux critères suivants : 

• Être titulaire d’un Doctorat dans l’un des domaines suivants : 

planification stratégique, développement, sciences sociales, management, économie ou 

tout autre domaine équivalent ;  

• Justifier d’au moins sept (07) années d’expérience professionnelle pertinente en 

planification stratégique ;  

• Disposer d’une expérience avérée dans l’élaboration de plans stratégiques de 

développement, y compris des plans de développement communaux ;  

• Avoir une solide expérience en évaluation de programmes et projets ;  

• Justifier d’une expérience confirmée de collaboration avec des ONG ou des 

organisations humanitaires ;  

• Avoir une expérience en facilitation participative et en animation d’ateliers multi-

acteurs ;  

• Démontrer d’excellentes capacités d’analyse et de synthèse ;  

• Maîtriser les outils et approches de planification stratégique ;  

• Disposer de compétences avérées en suivi-évaluation des programmes ;  

• Faire preuve d’une excellente capacité rédactionnelle ;  

• Avoir de solides aptitudes en facilitation et en animation participative ;  

• Être capable de coordonner efficacement des acteurs multiples et des parties prenantes 

diverses ; 
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• Avoir une bonne connaissance de l’environnement humanitaire (considérée comme un 

atout).  

6. Validité des offres 

Les offres doivent demeurer valides pendant une durée de quatre-vingt-dix (90) jours 

calendaires après la date limite de soumission.  

7. Critères d’évaluation des offres 

Les offres seront évaluées selon les critères suivants : 

• Pertinence de la méthodologie ; 

• Conformité des documents administratifs 

• Expérience du consultant ; 

• Qualification du consultant ; 

• Planning d’exécution ; 

• Coût de la prestation et rapport qualité/prix 

8. Dossier de candidature 

Les candidats intéressés devront soumettre un dossier complet comprenant les éléments 

suivants : 

• Une lettre de motivation signée ;  

• Un curriculum vitae détaillé, mettant en évidence les expériences pertinentes pour la 

mission ;  

• Les copies des diplômes et attestations de travail ;  

• Une offre technique dûment signée, incluant la compréhension des Termes de Référence 

(TdR), la méthodologie proposée ainsi que le chronogramme d’exécution ;  

• Une offre financière détaillée, dûment signée ;  

• Au moins trois (03) références de missions similaires, accompagnées des coordonnées 

des personnes de référence (nom, fonction, téléphone et adresse électronique). 

9. Durée et lieu de la mission 

La mission est d’une durée de quatre (04) mois, à compter de la date de signature du contrat 

jusqu’à la soumission du rapport final. Elle se déroulera sur la période indicative allant du 17 

Août au 12 Novembre 2026. Le/la consultant(e) interviendra sur toute l’étendue du territoire 

national, notamment aux niveaux national, départemental et communal, selon les besoins 

de la mission. 

10. Mode de sélection 
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Le cabinet sera sélectionné sur la base de l’analyse technique et financière des dossiers de 

candidature reçus, conformément aux procédures de passation de marchés en vigueur à la 

Croix-Rouge Béninoise. 

11. Dépôt des offres 

Les dossiers de candidature doivent être envoyés à l’adresse suivante : 

psd.crb@croixrougebenin.org au plus tard le 06 Août 2026 avec pour objet : « Candidature – 

Consultant chargé de l’évaluation du PSD 2022-2026 et de l’élaboration du PSD 2027-

2031 ». 

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus. 

La Croix-Rouge Béninoise se réserve le droit de ne donner aucune suite au présent avis de 

recrutement. 

 

 

Dr Tranquillin YADOULETON  

                                                                                                     Secrétaire Général  

Annexe : 

- Termes de Référence de l’Évaluation du PSD 2022-2026 

- Termes de Références de l’Élaboration du PSD 2027-2031 
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