RECRUTEMENT D'UN TECHNICIEN EN
PASSATION DES MARCHES PUBLICS

Lieu de travail : Commune de Djakotomey

Type de contrat : Contrat a durée déterminée (CDD) d'un (01) an, avec une
période d'essai de trois (03) mois.

Date limite de dépét : 07 aolt 2026

Dans le cadre du renforcement de ses capacités techniques et administratives, la
Commune de Djakotomey recrute un (01) Technicien en passation des marchés
publics.

Profil recherché
Les candidats doivent :

e FEtre titulaire d'une Licence professionnelle (BAC+3) en Passation des
marchés publics, Gestion publique, Droit public, Administration ou tout autre
domaine équivalent, avec une spécialisation ou une expérience pertinente en
marchés publics ;

e Justifier d'au moins douze (12) mois d'expérience professionnelle dans un
service de passation des marchés, une cellule de gestion de projets publics
ou une collectivité territoriale ;

e Etre capable de rédiger des dossiers d'appel d'offres (DAO), procés-verbaux,
rapports d'analyse des offres, contrats et autres documents techniques ;

e Avoir une bonne connaissance du Code des marchés publics du Bénin et
des procédures de passation des marchés publics ;

Posséder des compétences en gestion administrative et documentaire ;
Maitriser les outils du Pack Office (Word, Excel, PowerPoint) ;

Faire preuve de rigueur, d'un sens élevé de I'éthique et garantir la stricte
confidentialité des offres ;

Avoir le sens de I'organisation du travail et respecter les délais ;

Etre capable de travailler en équipe, sous pression et dans des délais
relativement courts.

Conditions générales
Les candidats doivent :

e Etre de nationalité béninoise ;
e Etre 4gés de 18 ans au moins et de 45 ans au plus au 31 décembre 2026 ;



e Jouir de leurs droits civiques et d'une bonne moralité ;
e Etre immédiatement disponibles aprés le recrutement.

Dossier de candidature
Le dossier doit obligatoirement comprendre :

e Une lettre de motivation adressée au Secrétaire Exécutif de la Mairie de
Djakotomey ;

Une copie de I'acte de naissance sécurisé ;

Une copie de la piece d'identité en cours de validité (CIP, Carte Nationale
d'ldentité ou Passeport) ;

Un certificat de nationalité béninoise ;

Un casier judiciaire datant de moins de trois (03) mois ;

Un Curriculum Vitae (CV) actualisé, daté et signé ;

Une copie légalisée du dipléme requis ;

Les copies des attestations d'expérience professionnelle ;

Une quittance de 5 000 FCFA, payable au guichet unique de la Mairie de
Djakotomey.

NB : Tout dossier incomplet sera rejeté.

Dépét des candidatures

Les dossiers de candidature sont a déposer du lundi 27 juillet au vendredi 07 aoit
2026, les jours ouvrables :

e 08h00 a 12h30
e 14h00 a 16h30

Les dossiers doivent étre déposés, sous pli fermé, a I'un des lieux suivants :

e Le Secrétariat Administratif de la Mairie de Djakotomey ;
e Le Secrétariat Administratif de I'ANPE, sis a I'immeuble Coris Bank au
premier carrefour.

Le pli devra porter la mention manuscrite :

« Appel a candidature pour le recrutement au poste de Technicien en
passation des marchés publics. A n'ouvrir qu'en séance de dépouillement. »

Pour tout renseignement : 01 48 19 82 82.

NB : Aucun dossier déposé hors délai ne sera accepté.



Procédure de sélection
Le recrutement se déroule en deux (02) phases :

1. Présélection

Etude des dossiers de candidature complets et déposés dans les délais ;

Les candidats présélectionnés seront contactés par téléphone par le Directeur
des Affaires Administratives et Financiéres de la Mairie de Djakotomey du 17
au 19 aout 2026 pour un éventuel complément de dossier ou une réclamation

e La liste définitive des candidats retenus sera affichée du 20 au 21 aout 2026.

2. Sélection

Les candidats présélectionnés seront soumis a un test écrit et/ou oral, prévu au
plus tard le 24 aolt 2026.

Les résultats définitifs seront affichés :

e A la Mairie de Djakotomey ;
e A la Direction Départementale du Budget et de la Fonction Publique ;
e Ala Préfecture du Couffo.

NB : Tout candidat admissible reconnu impliqué dans des délits sera
automatiquement retiré de la liste et exclu du processus de recrutement.

Centre de composition

Les épreuves se dérouleront a I'EPP Djakotomey G/A, centre unique de
composition.
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