
Job no: 594437​
Contract type: Consultant​
Duty Station: Cotonou​
Level: Consultancy​
Location: Benin​
Categories: Education 

Durée du contrat    ​ 2.8 mois 

Modalité de travail :  Télétravail +  mission 

L’UNICEF travaille dans plus de 190 pays et territoires pour sauver la vie des 
enfants, défendre leurs droits et les aider à réaliser leur plein potentiel, de la petite 
enfance à l’adolescence. 

À l’UNICEF, nous sommes engagés, passionnés et fiers de ce que nous faisons, 
aussi longtemps que notre présence est nécessaire. Promouvoir les droits de 
chaque enfant n’est pas simplement un métier - c’est une vocation. 

L’UNICEF est un lieu où les carrières se construisent : nous offrons à notre 
personnel des opportunités variées de développement professionnel et personnel, 
leur permettant de renforcer leur sentiment d’utilité tout en servant les enfants et les 
communautés à travers le monde, avec en prime un ensemble attractif de 
rémunérations et d’avantages. 

Nous vous invitons à consulter notre site web (website) pour en savoir plus sur les 
activités et le mandat de l’UNICEF. 

  

  

TERMES DE REFERENCE 

Sous la supervision de la Cheffe Section éducation et en coordination avec la cheffe 
section protection de l’enfant, le/la consultant(e) national(e) collaborera avec les 
partenaires gouvernementaux et ONG concernés pour : 

•Effectuer une analyse des contenus d’animation d’EAE existants et les consolider ; 

•Proposer, sur la base des standards en santé mentale et appui psychosocial 
(MHPSS) et de l’existant, les options de contenus d'animation des EAE prenant en 
compte les thématiques liées au MHPSS, droits de l’enfant, à la protection l’enfant, 
au climat, à la santé et la nutrition y compris les routines éducatives ; 

•Elaborer un guide pratique intégré d’animation des espaces amis des enfants 
adapté aux réalités locales et avec des activités structurées par groupe d’âge ; 

•Elaborer les outils de collecte des données sur la fréquentation et les activités des 
EAE ; 

https://www.unicef.org/


•Développer des outils (y inclus une boite à image, des capsules vidéo et une liste 
de matériels faciles, attractifs er traduits si possible dans les principales langues 
locales et accessibles aux personnes handicapées) et plan de formation des 
animateurs volontaires sur le guide intégré élaboré. 

•Organiser des focus groupes et entretiens pour recueillir les avis des utilisateurs y 
compris les enfants et les jeunes sur la compréhension des outils et finaliser. 

•Effectuer l’assurance qualité de la production. 

  

Si vous souhaitez obtenir de plus d’amples informations sur cette consultance, 
notamment concernant les livrables détaillés et les résultats attendus, veuillez 
consulter les Termes de Référence complets ici :  ToR TMC0004110.pdf 

  

Qualifications minimales requises: 
●​ Formation académique : 
●​ Sciences sociales, science de l’éducation, sociologie, genre et 

développement, ou tout autre domaine pertinent 
●​ Être au moins titulaire d’un Diplôme universitaire de niveau Master (Bac+5) ou 

équivalent 

  
●​ Expérience professionnelle: 
●​ Au moins 5 années d’expériences pertinentes dans la conception et/ou la 

mise en oeuvre de programmes sociaux, d’assistance sociale 
particulièrement ceux liés à l'éducation et à la protection de l’enfance y 
compris les thématiques liées au changement climatique, à la santé et 
nutrition 

●​ Compétences (facultatives) : 
●​ Avoir une expérience avérée dans le MHPSS et le développement de module 

MHPSS 
●​ Expertise démontrée dans la conception des documents d’animation 
●​ Capacités d'analyse, de synthèse et de rédaction avérées 
●​ Maîtrise des outils informatiques standards (Pack Office) 
●​ Sensibilité aux questions culturelles et de genre 
●​ Expérience dans la recherche qualitative et la facilitation d’ateliers 
●​ Avoir une bonne connaissance du contexte socioculturel béninois 

particulièrement dans les départements du Nord est un atout 
●​ Autonomie, rigueur, excellentes capacités relationnelles et de communication 

  
●​ Exigences linguistiques: Français 

  

https://secure.dc7.pageuppeople.com/apply/TransferRichTextFile.ashx?sData=UFUtVjMtduAgZ6tu54Rz8YDQHauKtrc-bwUpkdgLwA_D4zmUG9Qa1FdQVXdHDmferJA_nAkUDzQMzU1-6pKcycH6HeJWAZTfDNi1QmQR-IX8JbSbC7Gz2psOBWFQWu6SRVxhhfJwMfaEdFuK_ECpa-K8KL-gZw%7e%7e


●​ Atouts souhaités : 
●​ Capacités rédactionnelles exceptionnelles en français. 
●​ Aptitudes en communication, facilitation d'ateliers, formation  d’adultes et 

travail en équipe, 
●​ Rigueur, autonomie et respect des délais 
●​ Avoir une expérience dans la recherche qualitative 
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