
RECRUTEMENT DES AGENTS COLLECTEURS À PORTO-NOVO 

Dans le cadre du renforcement de ses activités, une structure d’épargne dynamique, engagée dans 
l’inclusion financière et la proximité avec sa clientèle, basée à Porto-Novo, recrute des Agents 
Collecteurs pour étoffer son équipe de terrain. 

Missions principales 

– Assurer la collecte journalière des cotisations auprès des clients ; 
– Tenir à jour les fiches de suivi et les registres de collecte ; 
– Garantir la fiabilité des opérations de collecte et rendre compte des montants perçus ; 
– Entretenir une relation de confiance avec les épargnants ; 
– Prospecter de nouveaux adhérents et promouvoir les produits d’épargne de la structure. 

Profil recherché 

– Être titulaire au minimum du BEPC ou d’un diplôme équivalent ; 
– Faire preuve d’intégrité, d’honnêteté et d’un sens élevé des responsabilités ; 
– Disposer d’une bonne aisance relationnelle et d’un sens de la négociation ; 
– Être disponible pour le travail de terrain ; 
– Avoir une expérience dans la collecte, la microfinance ou tout domaine similaire constituerait un 
atout majeur. 

Compétences requises 

– Savoir effectuer correctement les calculs de base ; 
– Maîtriser la tenue de fiches et le suivi des opérations ; 
– Être organisé, rigoureux et orienté résultats ; 
– Avoir la capacité de travailler sous pression et d’atteindre les objectifs fixés. 

Dossier de candidature 

– Une copie de la pièce d’identité ; 
– Un curriculum vitae (CV). 

Date limite de dépôt : 02 juillet 2026 

Les candidatures sont à transmettre via WhatsApp aux numéros suivants : 
 01 9610 2796 | 01 9590 5765 

Rejoignez-nous et contribuez au développement de l’épargne de proximité au service des 
communautés. 
________________________ 

NB : Ne payez jamais pour un recrutement 

NB : Soyez vigilant ! Demandez au recruteur le lieu exact de l'entretien et informez un proche avant de 
vous rendre à un entretien 

 


