Date de cloture : 26 juin 2026
COMPETENCES REQUISES
-Formation et/ou qualification
-Permis de conduire B et B1 valide

-Baccalauréat avec 3 années d'expérience minimum dans le domaine du
transport logistique

-Aptitude physique a la manutention et a la conduite de véhicule utilitaire
-Diplome en logistique ou expérience équivalente.
-Expérience en milieu hospitalier (un atout).

LES CONNAISSANCES PARTICULIERES REQUISES
Connaissance des protocoles de transport interne hospitalier.
Maitrise des normes d'hygiene et de sécurite.

LES QUALITES PROFESSIONNELLES REQUISES

Faire preuve de ponctualité

Assurer un bon relationnel

Organisation et sens de l'efficacité.

Capacité a travailler en équipe et en autonomie.

PARTICULARITE DU POSTE
AMPLITUDE DE TRAVAIL

Horaires fixes, avec astreintes possibles en cas d'urgence.
REMUNERATIONS
Définies par la politique de gestion du personnel du CHIC.

CONGES ANNUELS



Selon la réglementation en vigueur.

MODALITES DE CANDIDATURE

DOCUMENTS A TRANSMETTRE

-Un curriculum vitae détaillé, actualisé et diment signé;
-Une lettre de motivation;

-Les copies des dipldmes requis pour le poste choisi

La soumission des dossiers se fait en deux étapes.

La premiére étape consiste a remplir le formulaire en ligne en cliquant ici.

https://www.chichopital.bj/recrutements/charge-de-mission-ingenieur-
biomedical

La seconde étape consiste a envoyer le dossier de candidature a I'adresse :
recrutementDRH@chichopital.bj
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