
Les personnes intéressées par l’un quelconque de ces postes doivent justifier 
d’une expérience professionnelle et avoir une très bonne capacité 
d’adaptation.  
  
1- Chargé de Mission Ingénieur Biomédical 
  
Date de clôture : 26 juin 2026 
  
COMPETENCES REQUISES 
  
FORMATION OU LES QUALIFICATIONS REQUISES 
  
-Diplôme d'ingénieur biomédical (Bac+5); 
  
-Expérience en Centre Hospitalier à un poste similaire (minimum 5 ans) 
  
CONNAISSANCES TECHNIQUES 
  
-Equipements biomédicaux et dispositifs médicaux; 
  
-Achats publics et gestion contractuelle; 
  
-Analyse financière (cout global de possession): 
  
-Maintenance biomédicale et GMAO; 
  
-Normes et réglementations biomédicales: 
  
-Anglais professionnel (niveau B2 minimum) 
  
  
COMPETENCES CLES 
  
-Négociation et gestion des fournisseurs 
  
-Analyse des offres et rédaction de cahiers des charges 
  
-Suivi budgétaire et optimisation des coûts 
  
-Gestion de projet 
  
-Maîtrise des outils informatiques (MS Office, GMAO) 
  
LES QUALITES PROFESSIONNELLES REQUISES 



  
-Sens de l'organisation et rigueur 
-Capacité d'analyse et de synthèse 
-Aptitude à la négociation 
-Leadership et capacité d'encadrement 
-Esprit d'équipe et coordination pluridisciplinaire 
-Capacité à gérer des situations complexes 
-Sens du reporting et de la communication 
-Coaching et formation 
  
  
PARTICULARITE DU POSTE 
DUREE DU CONTRAT : CDD de 12 mois 
Poste ouvert à l'expatriation 
  
AMPLITUDE DE TRAVAIL 
8h-17h avec astreintes techniques 
  
REMUNERATIONS 
Convention collective du CHIC selon ancienneté 
  
CONGES ANNUELS 
Selon la réglementation en vigueur deux jours ouvrables par mois, soit vingt-
quatre jours ouvrables par année 
  
MODALITES DE CANDIDATURE 
  
Les documents à transmettre sont les suivants : 
  
-Un curriculum vitae détaillé, actualisé et dûment signé; 
  
-Une lettre de motivation; 
  
-Les copies des diplômes requis pour le poste choisi; 
  
La soumission des dossiers se fait en deux étapes. 
  
La première étape consiste à remplir le formulaire en ligne en cliquant ici. 
  
La seconde étape consiste à envoyer le dossier de candidature à l'adresse : 
recrutementDRH@chichopital.bj 
  
  
2- Transporteur Logistique Interne 


