AVIS DE RECRUTEMENT

Une structure installée dans la sous-région recrute pour les postes ci-aprés :

1. Expert Ingénieur routier:

Il ou elle doit avoir :

- undipléme d'ingénieur en génie civil BAC+5 (ou équivalent) ou en économie de transport ;

- dix (10) ans d'expérience professionnelle dans les projets d'infrastructures ou de construction
d'ouvrages de grande envergure dont cinqg (5) ans dans les projets de gestion des routes ;

- participé a la réalisation d'au moins deux (2) projets (études, réalisation ou contrdle) portant
sur les concessions routiéres ;

- participé a au moins 2 missions de planification ou exécution de l'entretien des routes
bitumées;

- Avoir participé a au moins 2 missions d'audit technique des travaux de construction des routes
bitumées;

- conduit ou participé au cours des dix (10) derniéres années, a trois projets (études ou
controle) de réhabilitation/construction des routes bitumées,

- aumoins huit (8) ans d'expérience dans la passation des marchés publics dont trois (3) ans en
Partenariat Public Privé (PPP);

- réalisé au moins deux (2) missions d'audit des contrats de PPP dans le secteur routier.

2. Expert juriste spécialiste des Partenariats Publics Privés (PPP)
Il ou elle doit avoir :
- au moins un dipldme de niveau BAC+5 en droit des affaires, administration ou équivalent;
- une expérience professionnelle générale d'au moins dix (10) ans dans le développement des
projets d'infrastructures ;
- une expérience d'au moins cing (5) ans en passation des marchés dont deux (2) ans en PPP;
- au cours des dix (10) derniéres années, conduit ou participé a au moins deux (2) missions
d'études de faisabilité et Jou de montage et mise en ceuvre des projets de concessions routiéres.

3. Expertfinancier
Il ou elle doit avoir :
- un diplome BAC+5 en économie, Finances/gestion ou équivalent
- au moins dix (10) ans d'expérience professionnelle dans le financement des projets
d'infrastructures;
- participé au cours des cing (5) derniéres années a la structuration financiére d'au moins deux
(2) projets de PPP;
- la maitrise de I'analyse des risques financiers liés aux projets de PPP.

4. Auditeur sénior

Il ou elle doit avoir :
- aumoins un diplome BAC+5 en audit ou comptabilité ;
- une expérience de dix (10) ans minimum dans des missions d'audit de coGt dans de secteur
pétrolier;
- réalisé ou piloté deux (02) missions d’audit des coUts pétroliers au cours des dix (10) dernieres
années.



5. Expert en prévention et sécurité routiére

Il doit étre titulaire d’un dipléme de (BAC+5 minimum) prévention et sécurité routiére ou équivalent
avec dix (10) années d’expériences professionnelles générales en rapport avec la prévention et la
sécurité routiere.

6. Ingénieur électromécanicien
Il doit étre titulaire d'un diplome de (BAC+5 minimum) en électromécanique avec dix (10) années

d’expériences professionnelles générales en rapport avec la maintenance des matériels et
équipements des stations de pesage routier et les équipements de métrologie.

7. Economiste des transports

Il doit étre titulaire d'un dipléme de (BAC+5 minimum) en économie des transports avec dix (10)
années d'expériences professionnelles générales en rapport avec les projets de BTP, en audit des
matériels et équipements de la prévention et de la sécurité routiére, ainsi que ceux relatifs a la gestion
et maintenance des stations de pesage routier

8. Expert en archivage et/ou en information documentaire

Il doit étre titulaire d’un dipldme de (BAC+3 minimum) en archivage ou en information documentaire
avec dix (10) années d’expériences professionnelles en archivage.

9. Ingénieur du Génie Civil
Il doit étre titulaire d'un diplome de (BAC+3 minimum) en Génie Civil, avec dix (10) années
d’expériences professionnelles au minimum dans la passation des marchés publics, en travaux routiers

ou en voiries urbaines, en ouvrages d’art et en audit.

Dossier de candidature :
Les candidats intéressés par le présent avis de recrutement doivent fournir les piéces ci-aprés :

e Un curriculum vitae détaillé, signé précisant les expériences réalisées ;

e Une photocopie du diplome exigée ;

e Les preuves des expériences (certificat de travail et/ou attestation de bonne exécution des
missions réalisées) ;

e Une photocopie de la piéce d'identité en cours de validité.

Adresse de dép6t :
Les dossiers de candidature doivent étre envoyés au plus tard le dimanche 21 juin 2026 a 22 heures
par mail a I'adresse : audcabinet2026 @gmail.com

Date limite : dimanche 21 juin 2026 a 22 heures

N.B.:

Les dossiers seront traités au fur et a mesure de leur réception.
Seuls les candidats présélectionnés seront contactés.



