
Recrutement d’un Commercial (BAC+3) 

Informations générales 
Lieu de travail : Saint-Michel (recrutement géré par un cabinet basé à Calavi-Tankpè)​
Date limite de candidature : 15 juin 2026​
Salaire : 80 000 FCFA 

 

Poste à pourvoir 

Commercial(e) 
Une structure basée à Saint-Michel recrute un(e) Commercial(e) chargé(e) du 
développement de son portefeuille clients et de la promotion de ses produits et services. 

 

Missions principales 
Le/la Commercial(e) sera chargé(e) de : 

Développement commercial 

●​ Prospecter de nouveaux clients ; 
●​ Fidéliser et assurer le suivi de la clientèle existante ; 
●​ Présenter les produits et services de l'entreprise ; 
●​ Négocier et conclure les ventes ; 
●​ Atteindre les objectifs commerciaux fixés. 

Stratégie commerciale 

●​ Participer à l'élaboration des actions commerciales ; 
●​ Contribuer à la mise en œuvre des stratégies de vente ; 
●​ Produire des rapports réguliers sur les activités commerciales. 

Communication digitale 

●​ Publier des contenus sur les réseaux sociaux ; 
●​ Planifier les publications sur : 



○​ Facebook ; 
○​ WhatsApp ; 
○​ Instagram ; 

●​ Participer à la visibilité digitale de l'entreprise. 

 

Profil recherché 

Formation 
●​ BAC +3 minimum en : 

○​ Commerce ; 
○​ Marketing ; 
○​ Gestion ; 
○​ Ou tout domaine équivalent. 

Expérience 
●​ Au moins 2 années d'expérience en : 

○​ Vente ; 
○​ Prospection commerciale terrain ; 
○​ Développement commercial. 

Compétences requises 
●​ Excellente capacité de communication ; 
●​ Bonnes aptitudes en négociation ; 
●​ Sens du relationnel ; 
●​ Goût du travail de terrain ; 
●​ Orientation résultats ; 
●​ Dynamisme et autonomie. 

 

Dossier de candidature 
Les candidats doivent fournir : 

●​ Un CV détaillé ; 
●​ Une copie des diplômes et attestations ; 
●​ Une photo d'identité récente ; 
●​ Une copie de la pièce d'identité. 



 

Modalité de dépôt 
Les dossiers doivent être envoyés via WhatsApp : 

01 51 07 03 20 

Date limite : 15 juin 2026 
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