Assistant Technique National Genre
(ATN Genre)

Projet : Formation et Insertion Professionnelle Agricole dans le Pdle de
Développement Agricole 4 (PDA 4) — BEN/004

A propos de LuxDev

LuxDev, I’Agence luxembourgeoise pour la Coopération au développement, a été
mandatée par le Ministére des Affaires étrangeéres et européennes, de la Défense,
de la Coopération et du Commerce extérieur du Grand-Duché de Luxembourg pour
assurer la mise en ceuvre du programme Formation et Insertion Professionnelle
Agricole dans le Péle de Développement Agricole 4 (PDA 4) au Bénin.

Dans ce cadre, LuxDev recrute un(e) :

Assistant(e) Technique National(e) Genre (ATN Genre)

Mission du poste

L’Assistant(e) Technique National(e) Genre a pour mission principale de garantir
l'intégration effective de I'approche genre dans la mise en ceuvre du projet BEN/004.

ll/elle accompagne les partenaires du projet dans la promotion de I'égalité entre les
femmes et les hommes et veille a la prise en compte des questions de genre dans
toutes les interventions du programme.

Responsabilités principales

Planification stratégique Genre

e Assurer 'actualisation du Plan d’Action Genre du projet BEN/004 ;
e Identifier les priorités et actions nécessaires pour renforcer I'intégration du
genre dans les activités du programme.



Mise en ccuvre du Plan d’Action Genre

Coordonner I'exécution des activités prévues dans le Plan d’Action Genre ;
Accompagner les partenaires dans la mise en ceuvre des actions favorisant
I'égalité des chances ;

e Veiller a l'intégration systématique des questions de genre dans les
interventions du projet.

Appui-conseil

e Fournir un accompagnement technique aux acteurs du projet sur les
questions liées au genre ;
Sensibiliser les parties prenantes aux enjeux d’inclusion et d’égalité ;
Contribuer au renforcement des capacités des partenaires sur les
thématiques genre.

Autres responsabilités

e Exécuter toute autre tache confiée par le superviseur dans le cadre du projet.

Profil recherché

Formation

Etre titulaire au minimum d’un dipléme de niveau BAC+4 dans I'un des domaines
suivants :

Gestion de projets ;

Sciences politiques ;

Développement social ;

Sociologie ;

Etudes de genre ;

Ou tout autre domaine pertinent lié a la fonction.

Le candidat doit démontrer une expertise avérée dans :

Les questions de genre ;

Les politiques d’inclusion ;

L’accompagnement des programmes de développement ;
L'appui institutionnel aux structures publiques ou privées.



Expérience professionnelle

Le candidat doit justifier :

e D’au moins cing (05) années d’expérience professionnelle pertinente
dans un poste similaire ;

e D’une expérience significative dans le domaine du genre au sein :

d’organismes de développement ;

d’institutions publiques ;

d’ONG internationales ;

d’agences de coopération internationale ;

ou de programmes de développement.

o O O O O

Lieu d’affectation

Parakou (Bénin)
Le poste est basé dans des bureaux partages.

L’ATN Genre effectuera régulierement des missions de terrain dans les
départements d’intervention du projet BEN/00O4.

Type de contrat

e Contrat d’expert (prestataire de services) ;
e Durée : 18 mois ;
e Maintien du contrat sous réserve de performances satisfaisantes.

Conditions de rémunération

L'expert(e) sera rémunéré(e) conformément a la grille interne des honoraires de
LuxDev.



Avantages :

e 24 jours de congé ;
e Autres avantages prévus par les procédures internes.

Dossier de candidature

Les candidats doivent fournir :
1. Une lettre de motivation

2. Un Curriculum Vitae (CV)

Le CV ne doit pas dépasser quatre (04) pages et doit obligatoirement comporter
trois (03) références professionnelles comprenant :

Nom et prénom ;
Fonction ;

Numéro de téléphone ;
Adresse e-mail.

Date limite de candidature

=71 30 juin 2026 a 00n00

Les candidatures doivent étre déposées exclusivement en ligne.
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