
Chargé(e) de la Passation des Marchés 
(PDM) 

À propos de LuxDev 

Lux-Development (LuxDev), Agence luxembourgeoise pour la Coopération au 

Développement, met en œuvre au Bénin un programme d’appui à la société civile, 

mandaté par le Ministère des Affaires étrangères et européennes, de la Défense, de 

la Coopération et du Commerce extérieur du Grand-Duché de Luxembourg ainsi que 

par l’Union Européenne. 

Dans le cadre du renforcement de son équipe, LuxDev recrute un(e) : 

Chargé(e) de la Passation des Marchés (PDM) 

 

Mission du poste 

Le/la Chargé(e) de la Passation des Marchés est responsable de l’application des 

procédures de passation des marchés, du contrôle et du suivi des contrats ainsi que 

de l’accompagnement des équipes et partenaires dans le respect des règles de 

gestion et de conformité. 

 

Principales responsabilités 

Mise en œuvre des procédures de passation des marchés 

●​ Assurer l’application des procédures de passation des marchés 

conformément aux règles en vigueur. 

●​ Veiller au respect des exigences contractuelles et réglementaires. 



Contrôle et suivi des marchés 

●​ Assurer le suivi administratif et technique des marchés et contrats. 

●​ Contrôler la conformité des procédures et documents contractuels. 

●​ Veiller au respect des délais et obligations contractuelles. 

Gestion des avis de non-objection 

●​ Traiter les demandes d’avis de non-objection dans le cadre des APO. 

●​ Préparer les dossiers requis et assurer leur transmission aux autorités 

compétentes. 

Conseil et renforcement des capacités 

●​ Conseiller les équipes projets et partenaires sur les procédures de passation 

des marchés. 

●​ Organiser ou contribuer aux actions de formation et de sensibilisation. 

Gestion de l’information 

●​ Participer à l’amélioration des outils et systèmes de gestion de l’information 

liés à la passation des marchés. 

●​ Produire les rapports et documents nécessaires au suivi des activités. 

Autres missions 

●​ Exécuter toute autre tâche confiée par le superviseur dans le cadre de ses 

fonctions. 

 

Profil recherché 

Formation 

Être titulaire d’un diplôme de niveau Bac+4 ou Bac+5 dans l’un des domaines 

suivants : 



●​ Économie ; 

●​ Droit ; 

●​ Génie civil ; 

●​ Gestion ; 

●​ Passation des marchés ; 

●​ Ou tout autre domaine pertinent lié aux secteurs d’intervention de LuxDev. 

Expérience professionnelle 

●​ Minimum cinq (05) années d’expérience pertinente dans un poste similaire. 

●​ Expérience au sein d’une ONG internationale, d’une agence de coopération 

internationale ou dans des programmes de développement. 

●​ Bonne connaissance des procédures de passation des marchés dans le 

contexte des projets financés par les partenaires techniques et financiers. 

 

Lieu d’affectation 

Cotonou (Bénin) 

Avec des déplacements occasionnels dans les autres départements du pays. 

 

Type de contrat 

●​ Contrat à Durée Déterminée (CDD) d’un an renouvelable. 

●​ Période d’essai de trois (03) mois. 

●​ Possibilité d’évolution vers un Contrat à Durée Indéterminée (CDI) en cas de 

performance satisfaisante. 

 

Avantages 



●​ Rémunération selon la grille salariale interne de LuxDev. 

●​ ½ treizième mois contractuel. 

●​ Possibilité de prime et d’augmentation discrétionnaire. 

●​ Assurance santé couvrant le salarié ainsi que sa famille (conjoint(e) et jusqu’à 

six enfants). 

●​ 24 jours de congés annuels. 

●​ Autres avantages prévus par la politique interne de l’organisation. 

 

Dossier de candidature 

Les candidats doivent fournir : 

●​ Une lettre de motivation ; 

●​ Un curriculum vitae (CV) de quatre (04) pages maximum comprenant trois 

(03) références professionnelles avec : 

○​ Nom et prénom ; 

○​ Fonction ; 

○​ Numéro de téléphone ; 

○​ Adresse e-mail. 

 

Date limite de candidature 

Les candidatures doivent être soumises exclusivement en ligne au plus tard le : 

30 juin 2026 à 00h00 

 

Profil idéal 

Cette opportunité s’adresse à un professionnel expérimenté de la passation des 

marchés souhaitant évoluer dans un environnement international de coopération au 



développement, avec une forte orientation vers la conformité, la transparence et la 

gestion efficace des ressources. 


	Chargé(e) de la Passation des Marchés (PDM) 
	À propos de LuxDev 
	Mission du poste 
	Principales responsabilités 
	Mise en œuvre des procédures de passation des marchés 
	Contrôle et suivi des marchés 
	Gestion des avis de non-objection 
	Conseil et renforcement des capacités 
	Gestion de l’information 
	Autres missions 

	Profil recherché 
	Formation 
	Expérience professionnelle 

	Lieu d’affectation 
	Type de contrat 
	Avantages 
	Dossier de candidature 
	Date limite de candidature 
	Profil idéal 


