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Le cabinet TALENTS PLUS CONSEILS Bénin recrute au profit d’une société spécialisée dans la 
collecte, le tri et le recyclage de déchets : 

UN (01) CONTROLEUR DE GESTION (REF : TPC-0626R01CG) 
 

Lieu de travail : Abidjan 

Responsabilités et tâches : 

- Élaborer et piloter les budgets prévisionnels en lien avec les activités de collecte, tri et 
recyclage des déchets ; 

- Assurer le suivi de la performance économique des opérations (collecte, transport, tri, 
valorisation), analyser les écarts et recommander des actions correctives ; 

- Mettre en place et suivre des indicateurs clés de performance (KPI) spécifiques au secteur 
(coût par tonne collectée/traitée, rendement des équipements, taux de valorisation, etc.) ; 

- Analyser les coûts d’exploitation (carburant, maintenance, main-d’œuvre, équipements) et 
identifier des leviers d’optimisation ; 

- Produire des tableaux de bord opérationnels et financiers à destination de la Direction 
Générale ; 

- Contribuer à l’amélioration continue des processus de gestion et à l’optimisation des outils de 
pilotage ; 

- Participer à la planification financière des investissements (équipements, infrastructures, 
centres de tri, etc.) ; 

- Veiller à la fiabilité des données financières et opérationnelles liées aux activités. 
 

Profil : 

- Être titulaire d’un Bac+5 minimum en contrôle de gestion, finance, gestion industrielle ou 
domaine équivalent ; 

- Justifier d’au moins cinq (05) années d’expérience en contrôle de gestion, dont trois (03) ans 
minimum dans un environnement industriel, logistique ou de gestion des déchets ; 

- Avoir une solide expérience en suivi de performance opérationnelle et en pilotage d’activités 
terrain ; 

- Avoir une bonne maîtrise du calcul des coûts (coûts de revient, coûts logistiques, coûts de 
production) et de l’analyse de la rentabilité ; 

- Avoir une bonne maîtrise des outils de reporting et d’analyse financière ; 
- Avoir une excellente maîtrise de la comptabilité générale et analytique ainsi que du 

SYSCOHADA révisé ; 
- Avoir une bonne compréhension des enjeux liés au secteur de la gestion des déchets ; 
- Faire preuve de rigueur, d’organisation et d’un fort esprit analytique ; 
- Être capable de gérer les priorités et de travailler sur plusieurs projets simultanément ; 
- Démontrer des aptitudes managériales et une capacité à travailler avec des équipes 

opérationnelles ; 
- Être proactif, orienté résultats et force de proposition ; 
- Avoir d’excellentes capacités relationnelles, rédactionnelles et d’écoute ; 



- Faire preuve de discrétion, d’intégrité et de dynamisme. 
- Avoir une bonne maîtrise des outils informatiques, notamment Excel (niveau avancé), 

PowerPoint, ERP et systèmes de gestion financière ; 
 

Ce profil est-il le vôtre ? 

Envoyez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail, en précisant en objet l’intitulé du 

poste CONTROLEUR DE GESTION (REF : TPC-0626R01CG) 

à recrutement@talentsplusafrique.com 

Un accusé de réception vous sera envoyé dès réception du dossier de candidature, cependant si 

vous ne recevez pas ledit accusé de réception, merci de bien vouloir renvoyer le mail.  

PIECES A FOURNIR : 

- Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de TALENTS PLUS CONSEILS précisant 

le poste et sa référence (y inscrire votre disponibilité et votre prétention salariale) ; 

- Un Curriculum Vitae détaillé ; 

- Les copies des diplômes et des attestations justifiant l’expérience ; 

- Une copie de la pièce d’identité en cours de validité ; 

(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et simplement 

rejeté). 

NB. : 

- En soumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement pour 

la collecte, le stockage, le traitement de vos données personnelles. 

- Vous pouvez à toute étape du processus, exercer votre droit d’opposition. 

 

Date limite de dépôt : 10 Juin 2026 

Pour plus d’infos : 00 229 01 95 10 91 51/ www.talentsplusafrique.com 
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