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RECRUTEMENT D'UN CONSULTANT INDIVIDUEL POUR LA
REALISATION DE L'AUDIT D’ACHEVEMENT DE LA MISE EN
{EUVRE DES PLANS G'ACTION DE REINSTALLATION (PAR) DES
ECOLES PROFESSIONNELLES DE FORMATION AGRICOLE (EPFA)
D'ATHIEME ET DE KPOMASSE

Dams le cadre e la mise o0 cewere de la Stearegic Havonale de L'Eneeignement et La Formation
Technigues £t Professionrals (SH-EFTP). 8 Gouvirnement 0 14 République du BEenin a regu
vn finencement du Groupe do L8 Bamque Afnicanre de Dévcleppenient afin de couvrir 1e coii
du Projet de Developpement des Compatarces pow' UEmplod dams les Sacteuwrs Prioritaires

PHASE |- |[PDESP-1}, 21 & 'intention 4 utilisae une partie des scmmes accordess au titre de
ce crediv pour Fnancer Lo rocrutoment d'un Censollant individucl peur 1a réalisation gde " audit
d achévement ce la mise en ceyvre cdes Plans d'Action de Réinstallation (PAR) Efoles
Prefessionnelles de Formation Aghicale (EPFA) ¢"Alndmd ot de Kpomasse .

. Les services proess au lilre do ce contral concernenl g mission do realisor U audic
&' achévement de la mise on ceuvre des Plans dAction de Réinstallation (PAR} des Ecoles
Professionnellss de Formation Agricole (EPFA) 4" Atinéme et de Kpomasse.

0¢ facon plus seecifiques il 3'agira pour cette mission da -

i} Identifier les questions residierlles en lion avec los porsonnes affectaes par le projet ¢
jin) Prendie dos moesures Correctives requizges avam a cldture definitive du projet
fiii} Tirer les lecons pour la mise en oeuvee des futurs instruments de sauweagards sociale,

Ligence e Develpppement de U'Erseignement Technique (ADET) a lravers la Porsorne
Rexpunsable cos Marchés Pabilics dnvite 1os consulzants individeds & présenter leur candidature
e vue de fournir les serviges deécrits ci-gessus, Les consultants wndividuels intéressees doivent
produire les cnizsmations sir lenr CApACite o1 capéicnce démonteant qu'ils sont gualifics pour
les prestations tdacumentatipn, référence de prostaticns similaires, cupérience dans des
missions camparables, dispanibilité de personnel qualifié, oLe.). Aux date ot heure limites de
dipdt des candidatures, si moins de trois 1031 candidatures soat déposées, LU'autorité
conlractante pedt, sait contacter dirgectement d'avtros consultants en foocton de lears
aptitudes a exécuter les prestations, soit relances pour v minimum de din 10 jaours
walendaires la procedurs en viee da compléter (a tlse.

Les oritéres d'éligibilitd, 'stablissement de 1a liste restreinte et |3 procedure de sclection
<erant conformes au Cadie de Passation des Marchés pour les opérations financées par Lo Groupe
de 1a Bakque Africaing de Developpement (octobre 2015), qui est dispoaitie suf le sue web o
2 Bangue a Uadiesse s L afdb.org: b INCErET Manifasté par un consuitant individued

: | L o WA O = F
n'impliGue aucune nhhgatlé'l dEtEpart get E"‘-DI’I.IM'ELIF de le retenir sur La hste restrainue,

L'evaluation des CV des cangidas qualifies retenus sur la jiste restreinte est effectse sur la
hase dos critdres ot du baréme de notation ci-apres -

& . ‘ Nombre  maxumum
t’ﬂnéresd avaluation I8 6otnts
I I|- Qualificatlons Géndrales et adécuation pour la mission 30
« Diplome

£rro titulaire d'au mains ua Bac.3 dans les domaines
dns sCiences erwvirdrinementales, des scences spgiales,
dévelappement durable, ou loul autre domaing juge
£Quivalent prouve par une copic du diplgme ; 7 points ;

® Avoir partleipg & des formrations professignnelles dans
los domaines des scicnces crvironnementalss, ges
sCiences sociales, developpement durable. 1 point pan
formatlon dans la limite de 3 pgints

| . |
Elpérieme professionnelle generale a un poste de|
niveau équivalent.
| - Avoir une expericnce confirmer ¢ ay moins de dix (10}
ans dans les domaines des sciences environnementalas, Ges
sciences sociales, doveloppement durable prowves par des)
attestations de travall ou de bonne fin d exécution !
Inferieur a 10 ang - { point, 20

Plis de dix [ ans dexpériente : 3,5 peiny

|
|
| - Dix (M ans  d'capérience : 15 poims
‘ supplémentaire par amde d'eapirience dans la limite de 5

points
" Il -Experience similaire dans le domaine d'expertise de la A
issien ki
4 AN réaiist au moins ching (5) missions 4 audit dz Plan T
LUPL -lr

d"Ackion de Rainstallation (PAR) slaborés dars e cadre

cDiscussion.com

cDiscussion.com

Nombre maximy
de points

i Uritéras d'évaluation

Techn thS el ’FIFIEII‘!CI!?['S

-|Inférieur a cing {5) = 0 point
[¢ing (5} missions = 8 paints par amission

des Plans d'.ﬁcmn cle Réinstallation (PAR) des projets de
développements finances les Partenaires Techiniques &
Financiers

- - Mgins de I missigns @ 00 20

03 missicns | § points par mission

Plus de D3 missions ; 1 point supplementaire par mission
dans la limite de % soints.
! | ]
‘ M Expérience avec les Bailleurs de fonds intéfnationaux qt

m dans le pays hdte 10

Experience danz la prép:mratinn gtipu ta gestion de a misg
en ceuvre des EIES, PGES, PAR de projsts linances par La BAD
au aucres baillewrs.

4 missions exigencas a raison ¢ points par mission

Une expenence dans le pays hite (Bénin} du prajet serait ur
n.z2 avanlage supplémentaire. 2 paints 1

 Yotal = : 100

P score mindmum requis pour étre sélectionné et de 70 points sur 100. En ¢as d'egalile
? points entre des candidals, la praference sera accordee au candidat qui aura réalise le
ius prand nombre ge missions spécifiques conformes av saus-eritéra -1, Le candidat classé
emier dont a note totale est égala ou supérieure au score minimum ci-dessus cité sera
vite a negacier yn contrat,

Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations complémentaires y compris b

Termes de Références {FOR) suprés de la Personne responsable des Marches Publics ¢

U4DET a Cotonou, E-mall @ prmp.odet@adet.bj en copie secretariat_odeét@adet. b

Guinkemcy, Immeuble TWICY MELO, Rue du Commerce 5.123 Catenou, Tl (=23 01 535

i1 2Lpkous |Gpilams ouvrabics de 08 heurcs 3 12 Peures 30 minutes et de i4 heures a !

Fed/ | [OMTs1y etiou sur fe site web  www adetb) & compter ai
2016

Ly irarefestziions dint@rfy sone pdiaoes oo angue francaise comencadnt deex 9
cEemnlaives piysiquos 2 savoir un ad ) orgiral 2t wie {01 Zopie, ainsi gu'une 161 varsic
glaztroniLe scammea sur cle USE ¢n tarmat PRF ‘o tour dans w2 enveloppe lerntee

portant oxesenznt la mention wAVIS A MANIFESTATION D'WWTERET POUR |

RECRUTEMENT D'UM CONSULTANT [(HDIVIDUEL POUR LA REALISATION DE L'AULHT
DTACHEVEMENT DE LA MISE EN {EUVRE DES PLANS D'ACTION DE REINSTALLATION (PAR)
ECOLES PR(}FESSIDHHELLES DE FORMATION AGRICOLE (EPFA) D'ATHIEME ET DE

-etre deposées & ladresse mentionnée Ci-dessous aw plus tard le

g? = ze.Zé‘H ﬁeures précises (heure locale) -

wcretar e{u’ Parsanne Respansoole des Morches Publics de ("Agence de Développement d
Ensefgnemen[ Technigtre (ADET),

Fattention de Monsieur Médard Cozassus KOUYE, Personne Responsatble des Marchds Publics.

s au quartier Guinkomey, immeutie TWECY MELO, Rue du Commerce 5123 Cotonov, Républigi
t Bépin, Tel : <229 M 53 22 22 122, E-moil fmp .adet@adet.bj oo cap
wretariot_adel@adet. by

Les mani festations d'intérét seront OUvertes en présence das representants des candida
présents  le -1 Joum. 202063 10 heures 30 minutes jheure lacale). a ("adresse «
apres - salle de conférence de |'Agence de Développement de |'Enseignement Tachnig
(ADET}, sis au guartier Guinkomey, Jmmeuble TWECY MELD, fue du Commerce 5.1,
Cotonou, République du Bénib,

el : 22953222280
E-mail ; prmp.ade@ades bj encopie secretarial _adeigader. bj

Zotanov, te 1 § WAI A

La Personne Responsab | ed;’s marchés publics

ssiis KQUYE



