
La Société Générale des Travaux du 
Maroc (SGTM) recrute pour plusieurs 
postes (09 mai 2026) 

 

Informations sur l'emploi 
Titre du Poste : Plusieurs postes 

Niveau Requis : Diplôme universitaire supérieur 

Lieu du Travail : Bénin 

Date de Soumission : 12/05/2026 
Description de l'emploi 

La Société Générale des Travaux du Maroc (SGTM) recrute un Relais IT 

(F/H). 

Secteur : BTP / Construction 

Rattachement : Direction Générale Filiale (hiérarchique) / DSI Groupe 

(fonctionnel) 

DESCRIPTION DU POSTE 

Assurer le rôle de point de contact IT local entre la Filiale et la DSI Groupe, 

garantir la continuité de service IT, accompagner les utilisateurs et 

https://yop.l-frii.com/emploi/recrutement-en-cours-pour-un-groupe-multisectoriel-operant-dans-limport-export-bon-salaire-09-mai-2026/


contribuer activement au déploiement et à l’adoption des solutions SI 

groupe. 

MISSIONS 

1. Support IT & proximité utilisateurs 

• Assurer le support de niveau 1 et 2 (poste de travail, réseau, 

imprimantes, 

accès…) 

• Gérer les incidents et demandes via l’outil de ticketing 

• Escalader vers la DSI Groupe si nécessaire 

• Assurer un suivi rigoureux jusqu’à résolution 

2. Relais projet SAP & applications métiers 

• Accompagner le go-live et l’hypercare SAP 

• Assister les utilisateurs dans la prise en main 

• Remonter les anomalies et besoins d’évolution 

• Participer aux tests (UAT) et recettes locales 

• Être le champion de l’adoption SI sur site 

3. Gestion des équipements IT locaux 

• Suivre le parc informatique (PC, imprimantes, équipements réseau) 

• Assurer la bonne gestion des stocks et inventaires 

• Veiller au respect des standards Groupe 

• Participer aux déploiements (nouveaux postes, renouvellements) 

4. Infrastructure & sécurité 

• Assurer la disponibilité des connexions (internet, VPN, réseau local) 

• Veiller à l’application des politiques de sécurité Groupe : 

– MFA 

– Antivirus 



– Gestion des accès 

• Remonter toute anomalie ou risque sécurité 

5. Coordination avec la DSI Groupe 

• Être le point d’entrée unique IT pour la Filiale 

• Participer aux réunions de suivi (projets, run, sécurité) 

• Produire un reporting régulier : 

– Incidents 

– Disponibilité 

– Risques 

– 

PROFIL RECHERCHE 

– Formation : BAC + 3/5 en Informatique ou Systèmes d’Information 

– Expérience : 3 à 5 ans d’expérience en support IT ou administration 

systèmes 

– Expérience en environnement multisites ou groupe : souhaitable 

– Compétences techniques : bonne maîtrise de : environnement 

Windows/ Microsoft 365, réseaux de base (LAN, VPN), support utilisateurs 

& 

notions en cybersécurité 

– Qualités : sens du service et proximité terrain, autonomie et proactivité, 

capacité à gérer les priorités, bon relationnel (utilisateurs + DG locale), 

esprit de coordination avec une équipe distante 

POUR POSTULER 

Envoyez votre CV et lettre de motivation à 



l’adresse recrutement.sgtmbj@outlook.com avec la référence « RELAIS 

IT (F/H) 

– SGTM BJ » 

DEADLINE : Mardi 12 mai 2026 

La SGTM (Société Générale des Travaux du Maroc) 
Bénin recrute un Juriste (F/H) 

DESCRIPTION DU POSTE 

 Véritable support stratégique pour la Direction et les équipes 

opérationnelles, vous sécurisez les engagements contractuels de la 

Filiale et pilotez la couverture des risques. Vous assurez la liaison avec les 

experts du Siège tout en gérant les dossiers d’assurance et les litiges au 

niveau local. 

MISSIONS 

Gérer les polices d’assurance spécifiques (Responsabilité Civique, 

Décennale, Dommages-Ouvrage, Tous Risques Chantier) 

Déclarer les sinistres, organiser les expertises sur site et négocier les 

indemnisations avec les assureurs et courtiers pour préserver la 

rentabilité de la Filiale 

Auditer rigoureusement les attestations d’assurance des sous-traitants et 

partenaires avant tout démarrage de travaux 

Analyser les clauses juridiques des appels d’offres (publics/privés) et 

rédiger les contrats de sous-traitance 

Conseiller la Direction Générale dans la gestion contractuelle des 

chantiers (avenants, retards, pénalités) 

Piloter les précontentieux et suivre les dossiers judiciaires en 

collaboration avec les avocats 

 PROFIL RECHERCHE 

mailto:recrutement.sgtmbj@outlook.com


Formation : BAC + 3/5 en Droit de la construction, droit de 

l’immobilier ou droit des assurances 

Expérience : trois (3) ans minimum sur un poste similaire dans le BTP ou 

en cabinet spécialisé 

Compétences techniques : expertise avérée dans le régime des 

responsabilités constructeurs et des assurances obligatoires 

Qualités : rigueur, ténacité, capacité à apporter des solutions 

pragmatiques aux équipes de terrain 

POUR POSTULER 

Envoyez votre CV et lettre de motivation à 

l’adresse recrutement.sgtmbj@outlook.com avec la référence « JURISTE 

(F/H) – SGTM BJ » 

DEADLINE : Mardi 12 mai 2026 

Seuls les candidats (F/H) dont les dossiers auront été présélectionnés 

seront contactés, par mail et par téléphone, pour la poursuite du 

processus de recrutement. 

Pour tout complément d’information, contactez-nous à l’adresse 

: recrutement.sgtmbj@outlook.com 

NB : Ne payez jamais pour un recrutement. Soyez vigilant, informez un 

proche avant tout entretien. 
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