Une entreprise recrute un Community
Manager (4 mai 2026

Informations sur I'emploi
Titre du Poste : Community Manager
Niveau Requis : BAC+2,BAC+5
Année d'Expérience Requise : 2 ans
Lieu du Travail : Togo

Date de Soumission : 15/05/2026
Description de I'emploi

Un concessionnaire automobile recrute un Community Manager dans le
cadre du renforcement de sa stratégie de communication et de sa
présence digitale.

Missions principales

Sous la supervision du Directeur Commercial et des Opérations, le/la
Community Manager aura pour missions de:

. Définir et mettre en ceuvre la stratégie de communication digitale



. Gérer et animer les réseaux sociaux (Facebook,Instagram,
LinkedIn, TikTok, etc.)

. Créer du contenu attractif (textes, visuels, vidéos) valorisant les
activités du groupe

. Assurer la modération et l’interaction avec la communauté

. Suivre les performances (KPI) et produire des rapports réguliers

. Participer a la promotion des événements (ex : lancement de
produits, campagnes marketing)

. Mettre en place des campagnes sponsorisées et optimiser leur
performance.

Profil recherché

. Bac+2aBac+5encommunication, marketing digital ou équivalent

. Expérience confirmée (minimum 2 ans) en gestion de réseaux
sociaux

. Maitrise des outils de création (Canva, Adobe, etc.) et de gestion des
réseaux sociaux

. Excellentes capacités rédactionnelles et sens de la créativité

« Bonne connaissance des tendances digitales et des codes du
marketing moderne

. Sens de lorganisation, réactivité et capacité a travailler sous
pression.

Atouts supplémentaires

. Expérience dans le secteur automobile ou commercial

. Compétences en montage vidéo et photographie

« Connaissance des outils d’analyse (Meta Business Suite, Google
Analytics, etc.).

Dossier de candidature
Les candidats intéressés sont invités a transmettre :
Un CV détaillé

Un portfolio ou exemples de réalisations (si disponible)


https://yop.l-frii.com/instagram-sinspire-de-tiktok-et-annonce-de-nouvelles-fonctionnalites/
https://fr.wikipedia.org/wiki/Canva

A envoyer a : community.manager.10@hotmail.com

Date limite : 15/05/2026

NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés.


mailto:community.manager.10@hotmail.com

