TOGO : AVIS DE RECRUTEMENT AU
GROUPE ORABANK (29 Avril 2026)

Orabank
Togo

Informations sur I'emploi

Titre du Poste : RESPONSABLE TRADING
Lieu du Travail : Lomé, Togo

Date de Soumission : 12/05/2026
Description de I'emploi

Le Groupe Orabank est un acteur bancaire panafricain de référence,
développant son expertise dans les métiers de la banque commerciale, la
gestion d’actifs et l'intermédiation financiere. Fort d’un réseau de 12
filiales bancaires réparties a travers Afrique de [’Ouest et Centrale
(Bénin, Burkina Faso, Cote d’lvoire, Gabon, Guinée, Guinée Bissau, Mali,
Mauritanie, Niger, Sénégal, Tchad et Togo), d’'une SGI et d’une entité de
défaisance (BMB), le Groupe propose a une clientele diversifiée, locale et
internationale, une gamme compléte de produits et services financiers
innovants.

Poste

Dans le cadre de ses activités, Orabank Togo recherche actuellement un
Responsable Trading.
Le Responsable Trading a pour mission, d’assurer dans le cadre de
’application et du respect des procédures du groupe, les activités d’achat
et de vente de la filiale dans toutes les devises, mais aussi de titres sur le


https://yop.l-frii.com/emploi/appel-a-candidatures-de-coris-bank-international-cbi-29-avril-2026/

marché monétaire et financier. Il soumet au besoin, ses propositions au
Trésorier et au responsable groupe trading et correspondent banking et
décide conjointement avec ces derniers, et dans certains cas, avec la
Direction  Générale, des actions a mettre en oeuvre.
Les missions principales:

1. Développer et mettre en ceuvre une stratégie permettant de
rentabiliser la fonction Trading sur les produits de change, de
couverture et sur titres a revenus fixes et variables,

2. Fournir des cotations aux filiales internes et externes sur le marché
au comptant via les plateformes automatisées,

3. Proposer de nouveaux produits de couverture Forex et Fixed
Income grace a une veille concurrentielle et accompagner dans la
mise a disposition des produits au sein les filiales,

4. Centraliser et piloter les émissions de titres par adjudication par la
Banque Centrale comme Spécialistes en Valeur du Trésor du
Groupe sur les marchés primaires et secondaires,

5. Créer et animer le portefeuille de transaction de la banque,

6. Suivre I’évolution/la tendance du marché et faire des analyses pour
gérer efficacement les positions de la banque (Gestion de position
et optimisation de portefeuille),

7. Soutenir les activités internationales du groupe et aider les filiales
dans 'optimisation de leurs positions excédentaires en devises,

8. Produire quotidiennement une note d’information des marchés
pour nos partenaires et clients,

9. Effectuer les rapports d’activité et les statistiques de marché aux
fins d’analyses et de décisions,

10. S’assurer que les transactions sont effectuées dans les limites
approuvées et dans le respect des procédures et reglementations
de nos zones de présence et du Groupe,

11. Administrer et gérer les plates-formes de négociation
électronique (Reuters, 360T, Bloomberg, etc.),

12. Préparer du matériel de marketing pour les produits de
trading,

13. Gérer au quotidien les risques liés aux activités du Service,

14. Soutenir et former son équipe,



15. Soutenir et appuyer les desk « Gestion Actif-Passif » et « ventes
de produits de trésorerie » au sein de la salle des marchés,

16. Travailler en synergie avec Oragroup Securities, SGI du
Groupe Orabank.

AUTRES MISSIONS ET ACTIVITES :

17. Contribuer aux projets de la filiale et du Groupe,

18. Assurer toute autre mission confiée par sa hiérarchie,
Profil
Profil

Qualifications - Savoir - Savoir-faire :

. BAC+4/5 en Finances, Banque, Economie, Gestion ou équivalent,

. Bonne connaissance de la réglementation bancaire locale (de nos
pays de présence) et internationale et des activités bancaires en
général et de la reglementation de change,

« Bonne connaissance des activités de la trésorerie,

« Expérience minimum de 7 ans dans la gestion des différents volets
de la trésorerie bancaire,

« Bonne connaissance de outil bureautique,

« Bilingue Anglais / Francais.

Savoir-étre :

. Capacité d’analyse et de synthese,

. Adaptabilité et sens de I’anticipation,

. Disponibilité, rigueur et organisation,

. Intégrité - Objectivité,

. Grand sens de la confidentialité,

. Capacité de travailler seul, en équipe et sous pression,

. Sens de la communication et des relations commerciales,
« Force de propositions.

Poste basé au Togo, avec quelques déplacements a prévoir dans le cadre
des formations et des projets du Groupe.
Les candidatures féminines sont vivement encouragées.



Pour postuler, accéder a notre site internet (www.orabank.net), dans
la rubrique « Carriére », cliquer sur « Rejoignez le Groupe Orabank »,
choisir Poffre d’emploi correspondante pour soumettre son CV et sa
lettre de motivation.
Date limite d’envoi des candidatures:12 mai 2026 a minuit.
NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés.

Cliquez ici pour postuler



https://www.orabank.net/
https://www.orabank.net/fr/carriere/responsable-trading

