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AVIS DE RECRUTEMENT - FACILITATEURS DE PROJET SSRAJ

QUI SOMMES NOUS

Lo Fundacion Educacién y Cooperacion (Educo), membre de I'Alliance ChildFund, est une ONG
globale de coopération pour le developpement, d'aide a 'enfance et d'action humanitaire qui
agit en faveur des enfants et pour la défense de leurs droits, specialement le droit a une education
de qualité et a la Protection. Nous travalllons dans 18 pays dans le monde avec les enfants et leur
entourage, pour une societe plus juste et equitable. Nous souhaitons construire un monde ou tous
les enfants jouissent pleinement de leurs droits et vivent en toute dignité. Educo intervient au Bénin
dans les départements en menant des actions avec des partenaires locaux dans les domaines
de I'education, du renforcement des moyens d'existence des communautes et de la promotion
des Droits de ['Enfant.

Dans le codre de lo mise en ceuvre du projet de RENFORCEMENT DE LA SANTE SEXUELLE ET
REPRODUCTIVE DES ADOLESCENTS ET JEUNES AU BENIN finance par UNFFA, Educo Bénin recrute
douze (12) prestataires facilitateurs de Projet SSRA.

LES DETAILS DU POSTE

| Titre du poste ; Facilitateur de projet
Départermnent /Unité : Développement des Frogrammes
« Allbori ! Gnguunuufaunikuuru, Kundlfﬁé«gbunﬂ,
Malanville/Karimama
Eummunles « Atacora : Tanguléta/Matér, Boukoumbé/ Cobly, Natitingou/
daffectation : Toucountouna,
. Atlunﬂquu:Duiduhfhﬁpﬂmssé,Iéle::-r'r—EbssitD,Alll:ldu,i'Tnﬂ‘n
_ '+ Borgou : Parakou, Kalalg, Nikkl /Paréré
| Superviseur direct : Charge de Projet

* Unenvironnement de travail motivant et convivial

Mas: Olirons. * Uncontrat de prestation : 03 mois renouvelable sur la bose des

performances et du financement

Disponibilité : Immédiate
Nombre de poste a 12 (Un Facllitateur ou Une Facilitatrice pour deux Communes)
pourvolr

PRINCIPALES RESPOMNSAEILITES
Sous lao responsabliité higrarchique du chargé de Projet, le/la facilitateur{trice) assurera Ia

facilitation de lo mise en ceuvre du projet de « RENFORCEMENT DE LA SANTE SEXUELLE ET
REPRODUCTIVE DES ADOLESCENTS ET JEUNES AU BEMIN ».
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specifiquement, le/la facilitateur(trice) aura la responsabilite

D'glaborer et de mettre en ceuvre les plans mensuels de travail ;

Drossurer la formation des cohortes d'adolescentes et jeunes sur les modules ESS en milieu
extrascolaire,

D'appuyer les adolescentes et |eunes dans |'organisation des activites Interactives et
d'impact pour les adolescerits et jeunes du milleu scolaire et extrascolaire

D'organiser des seances de sensibillsation et des couseries educative en vue de la
promotion des droits a la sante sexuelle et reproductive des adolescents et jeunes y
compris les personnes en situation de handicap et la prevention des violences Basees sur
le Genre (VBG) ;

D'appuyer les Guichets Uniques de Protection Sociale (GUPS), encadreurs des centres
speciaux dans forganisation des seances de sensibilisation, de discussions de groupe, de
causeries et d'animations des espaces surs au nivead communautaire ou profit des
adolescent.es et jeunes y compris les personnes en situation de handicap sur |la S8R, VBG/le
caonflit filles-garcons ;

D'organiser des rencontres mensuelles bilon avec les groupes cibles du projet |

De refleter les valeurs d'Educe dans la commune a travers de bonnes relations de travall
avec |es autorités locaoles, les services déconcentrés de 'BEtot, les ONGs locaoles, les
communautes, les enfants et toutes les parties prenantes aux interventions ;

De respecter les directives liges aux politigues institutionnelles de Educo

De participer a toutes autres activites devant contribuer a 'obtention des résultats de
qualité de prograrmme global dEduco dans ses communes d'affectation.

QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES

<

Avoir un dipléme d'etat d'assistant social, Psychologie, Sociologie, Sciences de |'education
ou un dipléme d'éducateur specialisé ou tout autre diplome equivalent ;

Justifier d'ou moins deux ans d'expériences professionnelles en travall communautaire ;
Avaolr une bonne connaissance de sa zone daffectation et des thematiques du projet
Avoir une expérience de travall avec des groupes organises d'enfants, d'adolescents et
de jeunes,

Avoir lo maitrise des logiciels courants {Wﬂrd, Excel, PP) et de la navigation avec aisance
sur internet |

Avolr une bonne connaissance de 'approche communautaire de protection des enfants ;
Avoir la maitrise d'au moins une langue dominante des localltés de mise en ceuvre du
projet est obligatoire.

Une expérience de travall antérieure ovec Educo/sur lo thematique est considérée
comme un atout ;

Disposer d'un ordinateur et d'un moyen de déplacement seraient un atout ;
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COMPETENCES ET HABILETES REQUISES

* Focilite de contoct avec les acteurs institutionnels et communautaires de protection de
I'enfant au niveau decentralise ;

» Avoir un bon sens d'autonomie, d'initiative et d'organisation

« Bonne capacité d'animation et dialogue communautaire et causeries éducatives |
« Bonne capacite a travailler de fagon Indépendante et en équipe ;

*» Sens de la diplomatie et de la meéediation ;

« Bon sens de lorganisation et de la planification ;

» Savoir conduire une moto et/ou disposer d'un permis de conduire catégarie A.

RESPECT DES POLITIQUES DE SAUVEGARDE
Educo s'est engagee a creer et a maintenir un environnement affectif et protecteur qui reflete les
valeurs de |'organisation et qui prévienne et se prononce contre toute forme de violence et de
mauvais traitements corporels et psychologiques, d'abus sexuel, de négligence et d'exploitation
d des fins commerciales ou tout autre type pouvant nuire a la sante, au développement ou a la
dignité des personnes participant a ses activités y compris les enfants, ou mettre en danger leur
vig, independamment de |eur sexe, croyances religieuses, origine ethnique, statut socio-
economigue, ou tout autre facteur pouvant étre discriminatoire, en mettant specialernent
faccent sur les conditions de vulnérabilité des enfants présentant un handicap.
Educo condamne fermement toutes les formes dabus et d’exploftation contre les participants a
ses programmes et projets y compris les enfants. Educo apporte toujours une reponse en cas de
tentative ou d'abus presume ou verifie en fonction de so nature et dans le codre de ses
competences. Pour ce faire, Educo a mis en en ploce des documents normatifs tels gue ;

- Lo Politigue pour la Protection et la Bientroitance des Enfants et des Adolescents

- Lo Politigue de Protection contre 'Exploitation, les Abus et le Harcélement sexuel (PPSEAH),

- le code de conduite, CdC.
Ces differentes politiques doivent tre connues, respectees et sianees par tout ogent travaillant

ovec Educo.

COMMENT POSTULER

Envoyer par courrier electronigue votre candidature en un dossier unique PDF
» Une lettre de motivation adressée au Directeur Pays de Educo Bénin en précisant en objet
la paire de Commune Cholsie ;
« UnCVdétaille précisant les expériences relatives aux exigences du poste avec les

coordonnées (noms & prenoms, numero de telephone, adresse electronique et fonction)
de trois (3) précédents employeurs ;

» Une copie des diplomes et attestations aladresse mail recrutement benin@educo.ora au
plus tard |e 28 Avril 2026 avec mention dans ['objet du mail : « Reerutement Facilitateur
de Projet SSRAJ (Préciser la paire de communes de votre choix) »
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NB | nous procéderons a la sélection des dossiers au fur et d mesure que les candidatures
seront recues et, nous nous réservons le droit de cldturer favis de recrutement dés que nous
identifierons les profils satisfaisants repondant a nos criteres de recherche.

Seuls les candidat (e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s pour la suite du processus. Les
candidat{e)s retenu(e)s tourniront un casier judiciaire avant leur incorporation

les candidatures feminines sont forterment encouragess.

Les procédures de recrutement et de vérification d’EDUCO reflétent notre engagement a la
protection des enfants de tout abus.

EDUCO veut étre un employeur qui gorantit une égalité de chonce @ tous et g toutes.

Foit a Cofonol, le 15 avril 2028

Sévérin TORA
Directeur Pays



