OFFRE D’EMPLOI - COMPTABLE JUNIOR — BENIN

Entreprise : FK CORPORATION SA
Localisation : BENIN
Type de contrat : CDD

A propos du poste

FK CORPORATION SA est un acteur majeur de I'approvisionnement en fruits a coque bruts d'Afrique de I'Ouest
vers |'Europe et I'Asie. Grace a un réseau diversifié de fournisseurs issus de régions reculées de certains pays
d'Afrique de I'Ouest, nous garantissons a nos clients des produits tropicaux de haute qualité. Dans le cadre du
renforcement de ses activités au Bénin, FK CORPORATION SA recrute des Comptables Junior.

Rattaché au Responsable Administratif et Financier, le Comptable Junior participe a la gestion comptable
quotidienne de I'entreprise. Il contribue a la fiabilité des informations financieres, au respect des obligations
fiscales et a la bonne tenue des comptes.

Missions principales

Saisie et tenue de la comptabilité

7

+» Enregistrer les opérations comptables (achats, ventes, trésorerie, opérations diverses).
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+» Assurer le classement et I'archivage des pieces comptables.
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+» Vérifier la conformité des pieces justificatives (factures, recus, bons de commande).

Gestion de la trésorerie
¢ Suivre les mouvements bancaires et de caisse.
+» Participer aux rapprochements bancaires périodiques.
«» Préparer les états de suivi de trésorerie.

Suivi des tiers (clients et fournisseurs)
%+ Suivre les comptes clients et fournisseurs.
¢ Participer au suivi des paiements et des relances.
% Veérifier les factures et préparer les réglements.

Fiscalité et déclarations et reporting

«»+ Participer a la préparation des déclarations fiscales (TVA, ITS, autres obligations).
» Assister dans le respect des obligations fiscales et sociales.

» Fournir un reporting régulier a la hiérarchie.

» Collaborer avec les autres services pour la fiabilité des données financiéres.
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Profil recherché

Formation & expérience
+» Bac+3 en comptabilité, finance, gestion ou équivalent.

<  Minimum 1 an d’expérience en cabinet ou en entreprise.
<+ Une premiére expérience dans un environnement agroalimentaire ou industriel est un atout.
Compétences

o,

% Bonne maitrise des principes comptables.

» Connaissance des obligations fiscales de base.

» Maitrise des outils informatiques (Excel, logiciels comptables).
» Capacité d’analyse et de traitement des données financiéres.
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Qualités personnelles

% Rigueur, organisation et sens du détail.

» Discrétion et respect de la confidentialité.
Esprit d’analyse et de synthese.

Capacité a travailler en équipe.

Sens des responsabilités et respect des délais.
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Candidature
Les candidats intéressés sont invités a envoyer a I'adresse suivante : franklin.azagnandji@fkcsa.com leur CV au
format Word en précisant en objet : Comptable Junior — BENIN. Date limite : 30 Avril 2026.
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