ASSISTANT CONTROLEUR PERMANENT

| IDENTIFICATION DU POSTE

Localisation physigue Unité d'ancroge du poste — N+1 : Contrbleur Permanent

| Direction Géndrale de LPB S.A. | Risque, Contrale Permanent & Conformité Hierarchique | o 4  n/a

| RESUME DU POSTE

Sous la supervisian du Contraleur Permanent, le titulaire du poste assure la surveillance continue de la régularité, de la sécurite at de
la conformite des oparations réalisées au sein des trols poles d'activité [Services Financiers, Services Pastaux, Transport & Logistique)
W contribue a la maitrise des risques operationnels et au respect des procedures internes et des exigences réglementaires

_ ACTIVITES PRINCIPALES ET TACHES
| 1- Serviees Finonciers & Bancoires (Prioritaire)

Venfier la conformte des operations de guichet ot de back-olfice par rapport sux instructions réeglemeantasiras
Controler la regularite des cuvertures de comptes ot la completude des dossiers KYC (Know Your Customer)
Realser des pontage: de comptes internes et contrgler les suspens de regiement.
Identifier ot analyzer las ecarts entre los ecntures comptables ot les flux réels.
- Pour les services de transtert, varifier guotidiennemant ls concordance entrs las ordres emis et les reglements racus
- Verfier gue ies tanfs applaues sux chents sont conformes & ls grille tarfare offioells de La Poste

Contrdlar la relance des impayes et |8 classification des creances douteustes selon les normes de provewnnement GAAP

2- Services Postoux & Logistigue

Contrdler l'integrite de la chaine de traitament des courriars et colis (tragabiite ot delais).
- Varifiar las stocks de valeurs (Limbres, produts fiduciaires) dans le resaau d'agences

- Auditer ponctusiizsment les encaslisemeants hes sux prastations postales pour sviter les lraudss de facturation

3- Tronsport de passagers et logistique

-  Contrdler la billettarie et la concordance entre les recettes collectées ot le nombre de passagers transportes.

- Veérifier ie respect det procédures da gestion de la flotte (consommation de carburant, maintenanca préventive sulv dey
pisurances)

Controler les contrat: de location de bus et la facturaton assocee.

4- Achats et gestion des stocks et immos

. Vérifier que les appels d'offres ou les consultations restfeintes ont #te menes selon les seulls sutoriss:

- S assurer gue chague commande et adostes # un besoin reel BEpreme par Un seovice INCWteur et gu'slle st prevue au budpet

- Vedier a co gue la perionne qu caommande sod diffarente de celle qui receptionne ot da celle qu paie

-  Contrdler ponctueliement fa coberence des prix pratiques par les fournisseurs par rapport aux priv du marche (lutte contre la
surfacturation),

- Realiser des complaged phyligues iINnopines eén Magasin pour s'assurer de |a concordance avec fes stocks theoriques (logiciel)

- Contréler ia consommation des bus et vehucules de fonction par rapport sux Lilometrages parcourus (detection de siphonnage ou
| d'usage sbusd},
Varifier gua chague nouvelle immaobilisation est correctement enregittrase dans le regiatre ot physiguement wdentrfiee par un code
barres ou un numero d'inventaire.
- EHactuer des tests de presence verier gu'un bus ou un serveur informatique s trouve ben 13 ouw o est censs 8trs|
- Controles la valitdite des documents adminatratify (sssurances visites technigues, cartes grises)
verfier le carnet de bore de chague véhicule pour s'assurer d'un usage stnctement professionnel

Explquer les differances entre le stock physique ot le stock comptable en fin d'asercice.

5« Reporting et suivi

- Rediger des repports d= contride penodiguss mettant en svidencs les anomalies canstatess

- Em=ttre des recommandations pour corrigsr les dysfonctionnaments,

Survre [a mise en ceuvre effective des recommandations issues des contrdles precedents ou des audits externes,

| EXIGENCES ET PROFIL REQUIS DANS LE POSTE

| <<Formation de bose (Domaine et Expérience (domaine{s) et
dipléme) Formation(s) complémentaire(s) durde)




Master [BAC+5| en Audit, Contrdle de | Un dipiéme spécalisé en Audit Interne ou une Expérience requise - 2 & 3 amy
Gestion, Comptabilite, Finance ou Banque ; | certification professionnelle (type CIA) est un atout. | d'expénence minimum & un

paste sirmilaire.
Jmm:un-
lnpirimnp-tahhhm
Cabinet d' Audit (Big Four)] ou au
sein du département contrile
permanent d une institution
bancaire st fortement
souhaitée

Compétences Technigues (Savoir-faire) Aptitudes Professionnelles (Sovoir-étre)

Maitrise de Maudit/controle - Connassance des intégrité et Ethigue - Rigueur morale ireprochable et

meéthodologies de contrble permanent et des dispositifs de respect strict de la confidentialite

gestion des nugues [normes COSO) Seris de Mobservation - ESprit oritique et capacité & détecter
des signaux fadles ou des anomalied

Expertise Bancaire Bonne connassance de la Aisance relationnelie : Capacite & echanger avec les

opérationneds tout en mainterant Nindgépendance nécessare

reglementation bancare de 'UMOA et des operations de R Bbor.

banque de détail

Anahyse de gonnees | Maitrise avancée d'Laced o1,
wéalement, doutils de Business intelligence ou de logicels
d'audit (ACL, IDEA)

Redactionnelle | Capacit2 3 synthétiser des problematiques
compleses dans des rapports clairs et structurés

N.B : Uniquement si vous répondez aux exigences du poste, veuillez envayer votre CV et votre lettre de motivation
(en un fichier) 3 I'adresse suivante : recrutement@laposte.bj



