ANNONCE DE RECRUTEMENT
Poste : 03 Chargés de clientéles junior

Une société de courtage en assurances, dans le cadre du développement de ses activités recherche
pour un stage des chargés de clientéles junior.

Conditions :

1- Disposer obligatoirement d’un moyen de déplacement ;

2- Avoir au minimum BAC ou un diplome d'étude supérieur (commerce/vente, Sciences
Economiques, Marketing, assurance, droit efc) ;

3- Vous avez une expérience solide dans la vente

4- Vous justifiez avant tout d’'une volonté sans faille et d'un sens commercial affirmé. Plus que
vos dipldmes, c’est votre envie de réussir qui nous intéresse ;

5- Vous avez besoin de challenges pour vous sentir épanoui(e) ;

6- Etre présentable, avoir le contact facile et une excellente capacité relationnelle ;
7- Savoir travailler sous pression avec des objectifs prédéfinis a atteindre.
8- Avoir de I'expérience dans la vente de produit d’'assurances serait un atout.

Taches :

1- Créer, gérer et développer le portefeuille client en menant des actions de prospection
ciblées ;

Définir des stratégies de conquétes et de fidélisation des clients ;

Proposer le produit d'assistance évacuation sanitaire aux particuliers et entreprises capables
de souscrire ;

Atteindre les objectifs commerciaux.
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Dossiers de candidatures :

e CV
® Les dossiers de candidatures sont a envoyer uniquement par mail a ladresse:
psaossi@africabrokersonline.com
Date limite d’envoie des dossiers 30 Avril 2026 A 18 Heures
Contacts et Renseignements Whats app : +229 01 9571 61 75



