AVIS DE RECRUTEMENT STAGIAIRE INGENIEUR AVANT-VENTE

Une jeune entreprise intervenant dans le secteur informatique recrute au Bénin
un (e) stagiaire Ingénieur Avant-Vente motivé(e) et passionné(e) pour
contribuer au développement de solutions innovantes et a la satisfaction de nos
clients.

DESCRIPTION DU POSTE

Le/la stagiaire Ingénieur Avant-Vente travaillera en étroite collaboration avec
I'équipe commerciale et technique pour soutenir les activités de vente en
fournissant une expertise technique approfondie. Ce poste est une excellente
opportunité pour un(e) jeune diplomé(e) de développer des compétences
pratiques en avant-vente dans un environnement dynamique.

MISSIONS PRINCIPALES

« Etudier les besoins exprimés par le client ainsi que les spécifications
techniques et fonctionnelles fournies.

« Concevoir des solutions alternatives répondant aux objectifs du client, en
tenant compte des spécifications.

« Mettre en concurrence les fournisseurs, analyser leurs offres et optimiser
les propositions financiéres.

o Examiner en détail les cahiers de charges et formuler des questions de
clarification pour le client.

o lIdentifier et saisir les opportunités commerciales dans le systeme
d'information de |'entreprise.

o Prendre toutes les mesures nécessaires avant les visites, y compris la
coordination avec les services internes et la préparation logistique.

« Collaborer étroitement avec le service technique pour organiser les visites
et s'assurer de la réception des rapports de visite dans les délais.

« Rédiger les comptes rendus, fiches de visite, ou procés-verbaux et les
diffuseurs aux parties concernées.

o Préparer et réaliser des démonstrations de produits et solutions
techniques aux clients.

« Rédiger des réponses détaillées aux questions posées par les clients.

« Concevoir des offres techniques sur mesure et maintenir a jour le systeme
d'information en y incluant toutes les demandes d'informations, rapports
de dépouillement, et rapports d'évaluation relatifs aux missions.



PROFIL REQUIS :

-Dipléme Bac +5 en Informatique, Réseaux & Télécoms ou domaine équivalent ;
-Bonne connaissance des solutions IT (réseaux, sécurité, infrastructure, cloud).

-Etre 4gé de 35 ans au plus ;
-Engagé et doté d'un réel esprit d’équipe ;

-Savoir créer des relations de proximité.

-Maitrise du francais, I'anglais est un atout.

-Bonnes capacités de communication, esprit d'équipe, sens du service client.
-Autonomie, rigueur, curiosité, capacité d'adaptation.

CONDITIONS DU STAGE :

-Lieu de travail : Cotonou, Bénin.
-Durée : 3 a 6 mois, avec possibilité d'embauche en fonction des performances.

-Avantages : Indemnité de stage, opportunités de formation continue,
intégration dans une équipe jeune et dynamique.

Veuillez adresser votre dossier de candidature comprenant: Lettre de
motivation, Curriculum vitae détaillé et signé, copies des diplomes,
attestations et/ou certificats de travail ou de bonne fin d’exécution, copie d’une

piece d’identité a I'adresse mail recrut1001@cdiscussion.com .

Date limite de dépot:

La date limite de dépot des offres est fixée au 20 avril 2026.
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