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Lead Partenariats &
Ecosystemes
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NOUS RECRUTONS

Lead
| Partenariats & Ecosystémes |

*J) Master en Business Dévelopment, Stratégie ou Marketing.

) Minimum 3 a 5 ans d'expérience en tant que Responsable

partenariats, partner manager, chargé de développement
stratégique.

Postulez ici: I bit.ly/LeadPartEco
' Lien pour postuler
10/05/2026

Date limite de candidature
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https://aeig-erp.odoo.com/jobs/apply/lead-partenariats-ecosystemes-238
https://aeig-erp.odoo.com/

L'usage du masculin dans cette offre sera interprété comme couvrant
les genres masculin et féminin.

» Résumé du poste :

Le Lead Partenariats & Ecosystémes est chargé d'identifier, de
développer et de gérer des alliances stratégiques avec des
partenaires extérieurs pour créer de la valeur mutuelle et renforcer
la position de |'organisation. Il devra structurer un écosysteme
professionnel et communautaire puissant

autour d'Epitech Bénin (et d’Epitech Afrique), en connectant
étudiants, alumni, entreprises et partenaires.

Lieu : Cotonou - Bénin

Temps de travail : Temps plein
Modalité de travail : Présentiel
Disponibilité : Immédiate

Organisation du temps de travail : Du lundi au vendredi,
40h/semaine

Type de profil recherché : Sénior.

Les moyens nécessaires seront mis a votre disposition pour
effectuer le travail demandé.

"

! Votre Niveau & Vos expériences

Formation

Master en Business Dévelopment, Stratégie ou Marketing.
Expériences professionnelles

Minimum 3 a 5 ans d'expérience en tant que Responsable
partenariats, partner manager, chargé de développement
stratégique.



V Responsabilités clés

e Développement & pilotage du portefeuille partenaires
o lIdentifier, prospecter et développer un portefeuille stratégique d'entreprises parte
o Assurer
un suivi régulier des partenaires actifs, réactiver les partenaires dormants et tenir |
CRM a jour
o Qualifier les besoins des entreprises et les matcher avec
les projets et profils Epitech
o Structurer et formaliser les partenariats (conventions de
stage, alternance, recrutement, projets pédagogiques et
hub d’innovation, sponsoring)
o Piloter la collecte et la diffusion des offres de stages,
alternances et emplois aupres des étudiants
e Evénements carriére & écosystéme
o Piloter les événements carriere : Job Fair, Career Day,
rencontres entreprises, conférences métiers
(phoning entreprises, logistique, animation, bilan)
o Concevoir des formats innovants de mise en relation
(speed networking, tables rondes sectorielles, afterworks)
o Co-construire des événements pour le hub d'innovation
avec des partenaires
o Produire un bilan chiffré aprés chaque événement (participation, opportunités gén
satisfaction)
o Représenter Epitech dans I'écosysteme tech et innovation
local (hubs, incubateurs, événements)
e Animation de la communauté alumni
o Structurer et animer la communauté alumni
: cartographier les trajectoires, maintenir les
contacts actifs, organiser des événements (meetups, conférences retour d'expérier
o Mobiliser les alumni pour des interventions pédagogiques,
du mentorat ou du recrutement
o Mettre a jour la base de
données alumni (placement, secteurs, employeurs)
et produire le reporting trimestriel

Compétences techniques

e Relation entreprises et développement de partenariats
e Animation de communautés

e Organisation d'événements

e Maitrise des outils CRM

Compétences comportementales

e Networking et développement d'écosysteme
e Communication et persuasion
e Relationnel et diplomatie
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e Proactivité

= Votre environnement de travail

La position hiérarchique

Le Lead Partenariats & Ecosystémes rend compte au
Responsable Développement et Partenariat.

La collaboration avec les équipes

Le Lead Partenariats & Ecosystémes travaillera en étroite
collaboration avec les équipes Epitech Afrique.

Date limite de candidature :10/05/2026
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