AVIS DE RECRUTEMENT D’UN(e) TECHNICIEN INFORMATIQUE-
MAINTENANCE

Dans le cadre du renforcement de son équipe technique, une entreprise
spécialisée dans les IT, recrute un(e) Technicien(ne) Informatique —
Maintenance Spécialisé(e) dans la réparation des imprimantes et photocopieurs.

DESCRIPTION DU POSTE :

Le/la Technicien(ne) assurera le bon fonctionnement du parc informatique et des
équipements (Ordinateurs, imprimantes, photocopieurs) a travers la maintenance
préventive et corrective.

MISSIONS PRINCIPALES :

e Assurer la maintenance, le dépannage et le suivi des ordinateurs,
imprimantes,photocopieur, périphériques et autres équipements
informatiques

o Installer et configurer le matériel et les logiciels nécessaires au
fonctionnement optimal des postes de travail

e Diagnostiquer et résoudre les pannes matérielles ou logicielles

e Assurer la gestion et le suivi des incidents informatiques et proposer des
solutions préventives

e Veiller a la sécurité et a la sauvegarde des données.

PROFIL REQUIS

« Diplome en informatique, systemes et réseaux, ou tout domaine
équivalent

« Maitrise des systemes d’exploitation (Windows, Linux) et des outils
bureautiques

« Connaissance des réseaux informatiques et protocoles de base

« Capacité a diagnostiquer et réparer les matériels informatiques et
périphériques

« Autonomie, rigueur et sens de I’organisation

DOSSIER DE CANDIDATURE :

Envoyez votre dossier (lettre de motivation, CV, copies des diplomes ou
attestations d’inscription) a l'adresse : recrut1001(@cdiscussion.com.

Date limite de dépot : Mardi 24 mars 2026.
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