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Poste : 01 Responsable Informatique H/F–Bénin  

Upright Partners recrute un Responsable Informatique H/F pour une industrie textile en 

phase de démarrage au Bénin. 

Lieu de travail : Cotonou-GDIZ, Bénin 

Horaires de travail : temps plein 

Type et durée du contrat : CDI 

Date de début : Dès que possible 

Date limite de dépôt des candidatures : 15 mars 2026 à 17h00 GMT. 

1-DESCRIPTION DU POSTE 

Le Responsable Informatique H/F est 

chargé de superviser la planification, la 

mise en œuvre et la maintenance de 

l'infrastructure informatique de 

l'organisation afin de soutenir les 

opérations quotidiennes. IL/Elle garantit 

l'utilisation sécurisée et efficace de la 

technologie dans l'ensemble des 

départements.. 

2-PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

⚫ Développer et mettre en œuvre les 

systèmes informatiques selon les 

besoins de l’organisation. 

⚫ Superviser l’installation, la 

configuration et la maintenance du 

matériel, des logiciels, des réseaux et 

des systèmes d’entreprise (par 

exemple : ERP, MIS, WMS). 

⚫ Former les équipes de l’usine à 

l'utilisation des différents logiciels 

nécessaires au bon déroulement des 

opérations et assurer un support rapide 

en cas de besoin. 

⚫ Veiller à la mise en place des 

protocoles de cybersécurité et au 

respect des réglementations sur la 

confidentialité des données. 

⚫ Collaborer avec les responsables de 

département pour identifier les besoins 

technologiques et proposer des 

solutions efficaces. 

⚫ Gérer l’infrastructure informatique de 

l’atelier de production, y compris la 

connectivité des machines, les outils 

de suivi des données et l’intégration 

avec les systèmes IE/QA 

⚫ Assurer le bon fonctionnement des 

systèmes de communication, y 

compris les e-mails, l’intranet et les 

outils de visioconférence. 

⚫ Élaborer et gérer les budgets 

informatiques et contrôler les coûts 

sans compromettre l’efficacité. 

⚫ Réaliser régulièrement des audits 

informatiques et des évaluations des 

risques. 

⚫ Gérer les licences logicielles, les mises 

à jour et le contrôle des versions. 

⚫ Soutenir les systèmes d’analyse de 

données et de reporting pour divers 

départements. 

⚫ Maintenir l’inventaire des actifs 

informatiques et la gestion de leur 

cycle de vie. 

⚫ Organiser des sessions de formation 

informatique pour le personnel et 

assurer un niveau minimal de 

compétences numériques dans tous 

les départements. 

 

 

 

 

AVIS DE RECRUTEMENT 
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3-QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES   

Diplôme de BAC+3/5 en informatique, 

technologies de l'information ou domaine 

connexe. 

Minimum 3 ans d’expérience avérée de 

leadership dans la gestion d’équipes et de 

projets informatiques. 

Une bonne compréhension des processus 

métier dans l’industrie de la confection est 

un atout. 

4-COMPETENCES TECHNIQUES  

Expérience pratique avec l’administration 

de réseaux et de systèmes, l’informatique 

en nuage (AWS, Azure ou équivalent) 

La cybersécurité, les normes de conformité 

et le développement de logiciel ou la 

gestion de bases de données 

 

5- ATTRIBUTS, TRAITS DE PERSONNALITE ET 

COMPORTEMENTS : 

Solides compétences en communication 

et en relations interpersonnelles. 

Expérience en gestion de projet avec la 

capacité de diriger des initiatives 

transversales. 

Capacité à s’adapter à des 

environnements technologiques en 

constante évolution 

 

POUR POSTULER, cliquez sur le lien partagé, 

ou rendez-vous sur notre site internet 

www.uprightpartners.com, recherchez le 

poste et soumettez votre candidature 

après avoir rempli les champs demandés. 

 

Pour de plus amples informations, veuillez 

contacter le standard RH au +226 25656685 

pendant les jours et heures ouvrables.  

NB : Seuls les candidats qui répondent aux 

profils définis et qui fournissent des documents 

valables seront invités à poursuivre le processus 

du recrutement 

Ouagadougou, le 17 fevrier 2026

 

http://www.uprightpartners.com/

