AVIS D’APPEL A CANDIDATURES

Le cabinet EMANATION CONSULTING recherche pour le compte de son client, une
société multinationale exercant dans le secteur des matériaux de construction, un
Comptable (H/F) pour renforcer son équipe au Bénin.

MISSIONS ET RESPONSABILITES

I1/elle réalise 'ensemble de ses missions dans le respect des procédures internes et
du cadre légal :

- Contribuer a la tenue des inventaires ;

- Saisir l'ensemble des piéces comptables ;

- Procéder au classement physique et numérique des piéces comptables ;

- Tenir les livres comptables suivant les régles du manuel des procédures ;

- Etablir les déclarations fiscales et sociales et préparer les moyens de paiement ;

- Participer a l'élaboration des états financiers et a la préparation des rapports de
suivi d’activités ;

- Tenir la comptabilité matiere, valoriser et saisir les mouvements des stocks (entrées
& sorties) ;

- Assister, au besoin, le Responsable Comptable dans toute tache de son ressort dans
le cadre de sa mission.

COMPETENCES REQUISES

- Etre orienté résultats ;

- Savoir communiquer ;

- Etre apte a travailler sous pression ;

- Avoir une bonne aptitude rédactionnelle ;

- Etre rigoureux, fiable, organisé et intégre ;

- Avoir le sens de l'éthique et du professionnalisme ;

- Avoir un niveau avancé dans l'utilisation d’Excel ;

- Avoir une parfaite maitrise des processus d'analyse et de cloture des comptes ;

- Avoir le sens de la confidentialité, I'esprit d'analyse, de synthése, 1'esprit d'équipe et
de transversalité ;

- Avoir une excellente maitrise et une agilité dans l'utilisation de progiciels
comptables notamment de SAGE SAARI.



PROFIL

- Etre titulaire d'une licence (BAC+3) en gestion financiére et comptable :

- Avoir au moins cing (05) années d'expérience professionnelle significatives dans le
domaine ;

- Avoir une bonne maitrise de la réglementation en vigueur dans le domaine
(SYSCOHADA REVISE, Loi des Finances, Code Général des Impots) ;

- Avoir une expérience en cabinet d'expertise comptable serait un atout ;

- Avoir une parfaite maitrise des processus d’analyse et de cléture des comptes ;

- Etre a l’aise avec l'outil informatique notamment le pack office.

DOSSIERS DE CANDIDATURE

Les candidats motivés devront fournir :

» Un Curriculum Vitae détaillé, actualisé et signé comportant les noms et
adresses de trois (03) personnes a contacter pour avoir une confirmation des
références professionnelles du candidat (mention obligatoire) ;

» Une lettre de motivation adressée a la gérante du cabinet précisant le poste
Visé ;

» Une copie simple du dipléme ;

» Une copie des preuves des expériences du candidat.

PROCEDURE POUR DEPOT DE CANDIDATURE

Les dossiers doivent étre envoyés au plus tard le Mercredi 28 Janvier 2026 a 17h30
heures aux adresses suivantes obligatoirement par mail : recrutement@emanation-
consulting.com, avec la précision du poste en objet : « CANDIDATURE AU POSTE
DE COMPTABLE (H/F) ».

NB :

- Seuls les dossiers complets feront l'objet d’une étude ;

- Seuls les candidats retenus seront contactés. Il leur sera demandé alors un casier judiciaire et
les originaux des piéces déposées ;

- Sauf avis contraire de votre part, par ce recrutement nous collectons et stockons vos données
personnelles aprées le traitement de votre dossier.
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