AVIS DE RECRUTEMENT

TECTRA Bénin, filiale du Groupe TECTRA spécialisée dans le travail temporaire et le

recrutement, recherche des professionnels rigoureux pour les postes suivants :

Responsable des Ressources Humaines

e Baccalauréat + 3/5 en Gestion des ressources humaines, Administration du
travail et de la sécurité sociale, Droit Social ou équivalent.

e 3 ans d’expérience confirmée dans le domaine des RH et/ou de la paie,
idéalement dans le secteur de I'intérim ou du BTP.

e Compétences : Gestion compléte de la paie via logiciel (par ex. Sage), Droit du
travail et des obligations sociales, Maitrise d’Excel, Gestion administrative du
personnel (contrats, dossiers, conformité réglementaire).

e (Qualités : Rigueur, discrétion, sens élevé de l'organisation, capacité a décider.

Chargé(e) de la Paie

e Baccalauréat + 2/3 minimum en Gestion des ressources humaines, Gestion,
Administration ou Comptabilité.

e 2 ans d’expérience en GRH et gestion de la paie.

e Compétences : Maitrise d’Excel pour le calcul et le suivi de la paie, traitement
opérationnel via logiciel (par ex. Sage), application du Code du travail béninois,
gestion administrative des dossiers du personnel.

e Qualités : Précision, rigueur dans le traitement de la paie, capacité a gérer

plusieurs dossiers en parallele.

Les profils détaillés de ces postes sont consultables en ligne a
https://bit.ly/fiches-postes-tectrabj

Les candidats intéressés doivent remplir le formulaire a I'adresse suivante :

https://bit.ly/candidature-recrutement-tectrabj

Date limite pour postuler : 11 janvier 2026 a 23H59.

Pour tous renseignements complémentaires, écrire a

recrutementdrirhg@gmail.com

N.B. Seuls les candidats présélectionnés seront recontactés.


https://bit.ly/candidature-recrutement-tectrabj

