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Le cabinet TALENTS PLUS CONSEILS Bénin recrute pour le compte d’une structure : 

UN (01) INGENIEUR ENERGETICIEN (H/F) (REF : TPC-1125R09IE) 

 

Missions et Responsabilités : 

Le/la titulaire du poste est chargé.e de : 

- Contribuer à l’analyse des demandes de titres d’exploitation d’électrification hors-réseau 
(EHR) ; 

- Suivre la mise en œuvre des différents projets EHR à toutes les phases de projet (demande 
de titres d’exploitation, étude d’exécution, réalisation et exploitation) ; 

- Contribuer à la mise en place des outils facilitant le processus d’octroi d’autorisation et de 
concession EHR et le suivi des concessionnaires de mini-réseaux ; 

- Élaborer des Termes de référence pour des prestations ou des consultations spécifiques 
dans les domaines suivants : électrification hors-réseau, efficacité énergétique et énergies 
renouvelables ; 

- Contribuer à la mise en œuvre des activités relatives à l’efficacité énergétique et à 
l’autoproduction d’électricité ; 

- Veiller au respect des textes législatifs et règlementaires régissant le secteur de l’électricité, 
notamment les domaines de l’électrification hors-réseau et des énergies renouvelables ; 

- Proposer et rédiger des avis techniques pour les approbations nécessaires ; 
- Organiser si nécessaire les consultations publiques sur les projets en cours d’examen ; 
- Suivre et superviser les développeurs de mini-réseaux d’électrification ainsi que le service 

fourni aux consommateurs finaux en milieu rural hors-réseau afin de veiller à la préservation 
des intérêts des consommateurs et la protection de leurs droits pour ce qui concerne le tarif, 
la fourniture et la qualité de l'énergie électrique ; 

- Organiser pour le compte de la structure, la mémoire et l’archivage des dossiers relatifs à 
chacun des demandeurs de titre d’exploitation ;  

- Contribuer à alimenter la base de données des statistiques et des indicateurs sur l’énergie 
produite et les ventes d’électricité hors-réseau au Bénin. 

 

Profil : 

- Être titulaire d’un BAC+5 en Energétique, Electricité avec une spécialisation dans les 
énergies renouvelables ou équivalent ; 

- Au moins 5 ans d’expériences professionnelles dans l’électrification rurale ou dans un 
domaine connexe avec au moins deux expériences de projets suivis dans l’EHR ou les 
énergies renouvelables décentralisées ; 

- Avoir de la rigueur, méthode et la promptitude dans l’exécution des tâches ; 
- Avoir une forte capacité d'analyse et un esprit de management et d’intérêt public ; 
- Être réactif, disponible, autonome et être capable de prendre des initiatives dans 

l’accomplissement de sa mission ;   
- Avoir la maîtrise de soi et savoir gérer des urgences et trouver les solutions. 



Ce profil est-il le vôtre ? 

Envoyez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail, en précisant en objet l’intitulé du poste UN 

(01) INGENIEUR ENERGETICIEN (H/F) (REF : TPC-1125R09IE) à l’adresse 

: recrutement@talentsplusafrique.com. 

Un accusé de réception vous sera envoyé dès réception du dossier de candidature, cependant si 

vous ne recevez pas ledit accusé de réception, merci de bien vouloir renvoyer le mail.  

 

PIECES A FOURNIR : 

- Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de TALENTS PLUS CONSEILS précisant 
le poste et sa référence (y inscrire votre disponibilité et votre prétention salariale) ; 

- Un Curriculum Vitae détaillé ; 
- Les copies des diplômes et des attestations justifiant l’expérience ; 
- Une copie de la pièce d’identité en cours de validité ; 

 
(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et simplement 

rejeté). 

NB. : 

- En soumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement pour 
la collecte, le stockage, le traitement de vos données personnelles. 

- Vous pouvez à toute étape du processus, exercez votre droit d’opposition. 
 

Date limite de dépôt :  30 Novembre 2025 

Pour plus d’infos : 00 229 95 10 91 51/ www.talentsplusafrique.com 
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