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Le cabinet TALENTS PLUS CONSEILS Bénin recrute pour le compte d'une cimenterie de la place :

UN (o1) DEVELOPPEUR WEB FULLSTAK (H/F) (REF: TPC-1125R07DWF)

Missions et Responsabilités :

Le/la titulaire du poste est chargé.e de :

- Développer, maintenir et améliorer les applications web de I'entreprise ;

- Collaborer avec I'équipe pour concevoir et mettre en ceuvre des solutions logicielles efficaces

et évolutives;

- Assister les utilisateurs dans les difficultés de I'utilisation des applications ;

- Développer des applications selon les besoins des services ;

- Documenter les applications et former les utilisateurs ;

- Conduire les projets de développement externalisés ;

- Assurer le backup de I'administrateur base de données;

Profil :

Etre titulaire d’'une licence en Génie Informatique (Gl) ou Systéme d’Information (SIL)
Systeme d’Information et Réseau Informatique (SIRI) Génie Logiciel (GL) ou DTS en
informatique de Gestion option Analyse programmeur ;

Avoir une expérience pertinente de trois années (03) dans le développement web avec les
frameworks Laravel, Symfony, Vue.js et Angular;

Etre capable d'utiliser les SGBD SQL Server et MySQL ;

Avoir la maitrise des langages et technologies front-end, notamment HTML, CSS, Bootstrap
et jQuery, Tailwind CSS;

Etre en mesure de produire des interfaces intuitives et attrayantes ;

Avoir une bonne base en merise et UML ;

Avoir une bonne base en gestion des projets en mode agile ;

Avoir une bonne connaissance des outils Github, Gitlab ;

Avoir des notions sur le réseau (I'adressage IP et le routage) serait un atout ;

Etre familiarisé avec |'utilisation de Docker pour la gestion des conteneurs serait un atout ;
Avoir la capacité a travailler de maniére autonome et en équipe, avec d'excellentes
compétences en communication ;

Avoir une bonne maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint, outlook).

Ce profil est-il le votre ?

Envoyez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail, en précisant en objet l'intitulé du poste UN
(o1) DEVELOPPEUR WEB FULLSTAK (H/F) (REF : TPC-1125R07DWF) a I'adresse
: recrutement@talentsplusafrique.com.



mailto:recrutement@talentsplusafrique.com

Un accusé de réception vous sera envoyé dés réception du dossier de candidature, cependant si
vous ne recevez pas ledit accusé de réception, merci de bien vouloir renvoyer le mail.

PIECES A FOURNIR :

- Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de TALENTS PLUS CONSEILS précisant
le poste et sa référence (y inscrire votre disponibilité et votre prétention salariale) ;

- Un Curriculum Vitae détaillé ;

- Les copies des diplémes et des attestations justifiant l'expérience ;

- Une copie de la piéce d’identité en cours de validité ;

(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et simplement
rejeté).

NB. :

- En soumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement pour
la collecte, le stockage, le traitement de vos données personnelles.
- Vous pouvez a toute étape du processus, exercez votre droit d’opposition.

Date limite de dép6t : 23 Novembre 2025

Pour plus d'infos : 00 229 95 10 91 51/ www.talentsplusafriqgue.com


http://www.talentsplusafrique.com/

