
  

 

 

 

LE CABINET PREFERE PLUS RECRUTE DES CONSULTANTS FORMATEURS POUR LA 

CONDUITE DE SES PROCHAINES ACTIVITES DE FORMATIONS AU PROFIT DES 

MULTINATIONALES, ADMINISTRATIONS PUBLIQUES ET PRIVEES, ORGANISMES 

INTERNATIONAUX, STRUCTURES FINANCIERES ET / OU BANCAIRES AU BENIN ET DANS LA 

SOUS-REGION 
 

1. Expert-Comptable 

▪ Diplôme d'expert-comptable  

▪ 15 ans d'expérience dans le domaine de l'audit interne et de l'évaluation des opérations  

2. Expert formateur en mobilisation de ressources 

▪ BAC+3 au moins en banques et Finances.  

▪ 15 ans d'expérience dans le domaine des finances  

3. Expert formateur en droit 

▪ BAC+3 au moins en droit 

▪ 15 ans dans le domaine des affaires juridiques  

4. Expert formateur en communication et/ ou marketing 

▪ BAC+3 au moins en communication.  

▪ 15 ans d'expérience dans le domaine de la communication et de la RSE.  

5. Expert formateur en commande publique 

▪ BAC+3 au moins en marchés publics 

▪ 15 ans d'expérience dans le domaine des finances  

6. Expert en Ressources Humaines 

▪ BAC+5 en Gestion des Ressources Humaines 

▪ 15 ans d’expérience dans le domaine des ressources humaines 

Atout pour tous les postes : Expériences de conduite de formations, notamment dans le secteur 

financier et /ou bancaire 

DOSSIERS DE CANDIDATURE   

▪ Une lettre de motivation ; 

▪ Un curriculum vitae détaillé ; 

▪ Les copies des diplômes et certificats obtenus ;  

▪ Les copies des attestations/certificats de travail et/ou de services faits ; 

▪ La copie de l’IFU. 

DEPOT DES DOSSIERS   

Les candidatures sont à soumettre à l’adresse mail – prefere24@gmail.com (NB : Mettre en 

objet le poste concerné)  

• Pour tout renseignement, consultez www.prefereplus.com ou la page Facebook de 

PREFERE PLUS ou appelez-le +229 0140118884 / 0197328887 

• Date limite de dépôt : Mercredi 23 juillet 2025 à 12h00.  

 

ATTENTION : Le cabinet PREFERE PLUS ne perçoit aucun frais de quelque nature que ce soit de la part des 

candidats tout au long du processus de recrutement (dépôt de candidature, étude du CV, entretien 
d'embauche et traitement final des candidatures). En outre, le cabinet ne demande aucune information sur 
les comptes bancaires des candidats. Le cabinet décline toute responsabilité de publications frauduleuses 
d'offres d'emploi en son nom ou, de manière générale, d'utilisation frauduleuse de son nom de quelque 
manière que ce soit.  
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